


 содействия становлению и развитию системы воспитательной работы в 

учебных группах.  

      

2. Функции методического объединения кураторов: 

• Организует изучение и освоение кураторами современных технологий 

воспитания, форм и методов воспитательной работы. 

• Обсуждает социально-педагогические программы кураторов и 

творческих групп педагогов, материалы обобщения передового 

педагогического опыта, материалы аттестации кураторов. 

• Вырабатывает и регулярно корректирует принципы воспитания 

обучающихся. 

• Координирует  воспитательную деятельность кураторов и организует их 

взаимодействие в воспитательном процессе. 

• Организует коллективное планирование воспитательной работы и 

коллективный анализ жизнедеятельности в студенческих группах. 

• Оценивает работу членов объединения, ходатайствует перед 

администрацией колледжа о поощрении лучших кураторов. 

3. Организация работы объединения и документооборот 

3.1 Методическое объединение принимает решения на своих заседаниях, 

которые проводятся не реже 1 раза в месяц. К участию в заседаниях 

Методического объединения кураторов могут привлекаться лица, не входящие 

в его состав. 

  3.2.Решения Методического объединения принимаются простым 

большинством голосов.  

3.3.Заседания Методического объединения оформляются протоколами. 

Протокол подписывается председателем объединения.  

3.4.В состав документации Методического объединения входят:  

•  Годовой план работы методического объединения. 

•  Протоколы заседаний. 

•  Аналитические материалы по итогам проведенных мероприятий, 

тематического административного контроля (копии справок, приказов). 

•  Инструктивно – методические  документы, касающиеся воспитательной 

работы в учебных группах и деятельности кураторов. 

•  Аналитические материалы по итогам проведённых мероприятий, 

тематического и другого контроля. 

4. Права и ответственность методического объединения 

 Члены методического объединения кураторов имеют право: 

• выдвигать предложения об улучшении воспитательного процесса в 

колледже; 

• вносить коррективы в работу методического объединения, программу 

развития колледжа; 



• обращаться за консультациями по проблеме воспитания студентов к 

директору колледжа, заместителям директора по учебной и учебно-

воспитательной работе; 

• ходатайствовать перед администрацией колледжа о поощрении кураторов 

за успехи в работе; 

• рекомендовать кураторам учебных групп  инновационные формы 

повышения педагогического мастерства за пределами колледжа. 

Члены методического объединения кураторов несут ответственность: 

• за объективность анализа деятельности кураторов; 

• за своевременную реализацию главных направлений работы; 

• за качественную разработку и проведение каждого мероприятия по 

плану работы методического объединения; 

• за активность и корректность обсуждаемых вопросов; 

• за своевременность, чёткость предоставляемой информации. 
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