
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АНАЛИЗ РАБОТЫ КОЛЛЕДЖА ЗА 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 
План работы колледжа за  2017-2018 учебный год выполнен. 

Педагогический коллектив в течение 2017-2018 учебного года работал над 

решением следующих задач: 

 

 Подготовка к государственной аккредитации по направлениям 21.00.00 

«Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и 

геодезия»,40.00.00 «Юриспруденция», 54.00.00 Изобразительное и 

прикладные виды искусств» и 23.00.00 «Техника и технологии 

наземного транспорта»; 

 Корректировка рабочих программ подготовки специалистов среднего 

звена и квалифицированных рабочих в соответствии с ФГОС СПО, 

требованиями работодателей и изменениями  учебных планах; 

 Корректировка контрольно-измерительных материалов по оценке 

общих и профессиональных компетенций (комплекты оценочных 

средств) в соответствии с ФГОС; 

 Совершенствование  методического обеспечения для организации 

внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся по учебным 

дисциплинам и профессиональным модулям; 

  Совершенствование методического обеспечения для организации 

курсового и дипломного проектирования; проведения практических и 

лабораторных работ по учебным дисциплинам и профессиональным 

модулям; 

 Формирование моделей выпускника по специальностям на основе 

современных требований к выпускнику, сформулированных 

работодателями; 

 Участие студентов во всероссийских, республиканских конкурсах и 

олимпиадах по учебным дисциплинам; 

 Участие студентов во всероссийских, республиканских конкурсах 

профессионального мастерства; 

 Внедрение в образовательный процесс эффективных инновационных, 

личностно - ориентированных педагогических технологий, методик, 

приемов и форм обучения и воспитания; 

 Совершенствование учебно-методических комплексов дисциплин, 

кабинетов, лабораторий и учебно-производственных мастерских в 

соответствии с ФГОС; 

 Активизация работы по созданию учебно-методических пособий и 

методических разработок, по опубликованию опыта работы в печати. 

Задачи рассматривались на заседаниях административного совета, 

обсуждались на методических, педагогических советах колледжа.  

 



Педагогический коллектив колледжа активно участвовал в реализации 

вопросов, касающихся учебной, методической, исследовательской, 

воспитательной работы и практического обучения студентов колледжа. 

Коллектив в отчетном году добился следующих положительных 

результатов: 

 В 2017-2018 уч. году увеличен контингент обучающихся за счет 

100%-ного выполнения контрольных цифр приема на базе основного общего 

образования, кроме того были открыты  две группы на базе среднего общего 

образования. Впервые были открыты группы по специальностям: 18.02.01 

Аналитический контроль качества химических соединений; 19.02.10 

Технология продукции общественного питания; 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения; 38.02.03 Операционная деятельность в логистике; 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров; 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения; 43.01.09 Повар, 

кондитер и 43.01.02 Парикмахер, которые стали очень популярными среди 

будущих студентов колледжа. 

 В октябре 2017 г. в Керченском политехническом колледже прошла 

торжественная церемония подписания договора о сотрудничестве и 

взаимодействии с Керченским металлургическим заводом при участии главы 

администрации города Керчь, Сергея Бороздина. 

 Особое внимание уделялось укреплению материально-технической 

базы, работе учебных кабинетов и лабораторий колледжа: 

- проведены косметические работы по подготовке к новому учебному 

году с заменой полового покрытия; 

- было закуплено спортивного инвентаря на сумму более 200 тыс. руб. 

и произведен косметический ремонт спортзала и раздевалок; 

- завершен капитальный ремонт мужского и женского туалета в старом 

корпусе с установкой нового сантехнического оборудования на сумму 

500 тыс. руб.; 

- продолжена замена и установка окон в учебных корпусах и комнатах 

общежития, а так же заменены двери в учебном корпусе на втором 

этаже на сумму более 700 тыс. руб.; 

- в студенческом общежитии проведены плановые ремонты помещений 

с заменой электропроводки, отопительной системы, душевых 

кабинок; 

- ремонт фасада 3 –го отделения» 

- в связи с ростом студентов, которые нуждаются в общежитии, были 

закуплены кровати на сумму 400 тыс. руб.; 

- для решения проблем с логистикой и командировками по региону был 

приобретен легковой автомобиль на сумму 700 тыс. руб; 

 В части учебных аудиторий более в 40 аудиториях и лабораториях 

заменена мебель (парты + стулья + доска + шкафы для пособий + мебель для 

преподавателя; 

 запущен учебный процесс  в лабораториях специальностей 08.02.09 

«Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий» и 15.02.08 «Технология машиностроения»; 



 введены в действие две компьютерные лаборатории на 50 рабочих 

мест  с лицензионным программным обеспечением 1-С бухгалтерия, 1С: 

Предприятие 8. TMS Логистика, Консультант+; 

 закуплено оборудование на сумму более  350 тыс. руб. по 

профессии 43.01.18 «Парикмахер». В лаборатории по парикмахерскому 

искусству проведен капитальный ремонт, установлено оборудование на 10 

рабочих мест для проведения практических занятий по дисциплинам учебной 

практики; 

 Младшим обслуживающим персоналом, преподавателями, 

студентами в течение всего учебного года прилегающая и внутри дворовая 

территория колледжа содержалась в соответствии с требованиями; 

 Имеются определенные достижения в учебной, спортивной и 

творческой жизни колледжа: 

Колледж участник Всероссийской программы «Арт-Профи Форум». В 

финале конкурса  в сентябре 2017 г. в г. Москва авторский коллектив ГБПОУ 

РК «Керченский политехнический колледж»  с песней «Я – механик» завоевал 

1 место. А уже в марте 2018 года на региональном этапе студенты колледжа 

завоевали 1 место в номинация «Арт-Профи Агитбригада» и «Арт-Профи 

Песня» и  2 место за «Арт-Профи Сочинение» 

Студенты принимали участие во Всероссийских интернет-олимпиадах по 

общеобразовательным дисциплинам, где занимали призовые места и 

становились лауреатами.  

1 студент колледжа по приоритетному направлению подготовки 

награжден стипендией Правительства РФ. 

1 студентка Керченского политехнического колледжа награждены 

стипендией городской администрации. 

Студент 2-го курса Керченского политехнического колледжа Масякин 

Владимир за активную военно-патриотическую деятельность был награжден 

медалью «За помощь и содействие ветеранскому движении». 

Международным образовательным порталом «ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

КОМПАС» проведена независимая проверка официального сайта Керченского 

политехнического колледжа kerchpoliteh.ru на предмет его соответствия 

требованиям к структуре сайта и наличия на сайте обязательной информации 

Раздел «Сведения об образовательной организации». По результатам 

независимой проверки сайт признан соответствующим требованиям 

российского законодательства к сайтам образовательных организаций, что 

подтверждено Сертификатом. Сайт Керченского политехнического колледжа 

так же одержал победу в двух номинациях: «Лучший актуальный контент», 

«Лучшее тематическое наполнение» в Международном открытом конкурсе 

сайтов. 

В течение года студенты принимали участие в конкурсах:  «Студент 

года», «Компьютерные и информационное технологии», «У войны не женское 

лицо…», «Люблю тебя, моя Россия», «Мы – наследники Победы», 

инсценированной песни военных лет, кураторов ОСС и активистов 

самоуправления «Лидер и его команда», в Республиканской конференции 

«Шанс спасти ребенку жизнь», Республиканской акции, посвященной Дню 

защитника Отечества, и многих других, где становились победителями или 



занимали призовые места. В Симферополе прошла Республиканская выставка 

«Образование и карьера», организованная Министерством образования, науки и 

молодежи Республики Крым, общегородская конференция под девизом 

«Растим патриотов России».  

При  участии студенческого самоуправления были проведены флеш-

мобы, митинг-реквием посвященный памяти павшим солдатам, которые 

защищали не только завод Войкова, а также и родной город Керчь,  

фотовыставку студенческих работ «Молодежь – за здоровую планету!»,  «Крым 

– это Россия», «Здоровая мама – счастливый народ», «Мы – наследники 

Победы», торжественные мероприятия, посвященные различным событиям и 

датам. Коллектив колледжа с литературно-музыкальной композицией 

«Преемственность поколений», посвященной Герою Советского союза 

Пушкаренко Анатолию Павловичу (прадед нашей студентки Пушкаренко 

Анны), в честь которого названа улица нашего города,  среди 21 команд занял 

2-е место.  

Студенты колледжа стали участниками регионального семинара-тренинга 

для студенческих волонтерских отрядов образовательных учреждений СПО 

Республики Крым «Школа волонтеров», «Социальное кураторство», «Будущее 

России – здоровое поколение», «Социализация и самореализация студентов 

инвалидов», «Серебряная зоря». Принимали участие в форуме «Лидеры 

студенческого самоуправления». 

На площадке ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж», под 

девизом: «Делай мир лучше силой своего мастерства!», студенты колледжа 

приняли участие в III Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» 

(WorldSkills Russia) Республики Крым по компетенции «Поварское дело». Для 

популяризации среди студентов колледжа движения WorldSkills Russia были 

проведены тематические кураторские часы и заседания Школы 

педагогического мастерства. 

Творческие коллективы Керченского политехнического колледжа 

приняли участие в Республиканском конкурсе «Фестиваль талантов», 

объявленном Министерством образования, науки и молодѐжи РК среди 

образовательных учреждений среднего профессионального образования, 

который проходил в музыкальном училище им. П.И. Чайковского г. 

Симферополя. В номинации «Декоративно-прикладное искусство» 1-е место 

республиканское жюри присудило Ступак Кириллу, 3-е место – Осиповой 

Виктории, студентам 2-го курса профессии «Исполнитель художественно-

оформительских работ» (преподаватель Колесник А.В.). В номинации 

«Вокальные ансамбли» награждены призом жюри и дипломом за 3-е место, 

участники  вокального ансамбля «Новое поколение», (педагоги Балта Э.В. и 

Балта Я.И.). 

Студенты Керченского политехнического колледжа активные участники 

Всероссийских и Всекрымских субботников, участники Всероссийских и 

Всекрымских экологических акций «Зелѐная Весна», «ЭКОуборка», «Чистый 

Крым», «Чистый берег».  

Студенты колледжа приняли участие в мероприятии по сдаче норм ГТО. 

Городские соревнования: футбол – I место, мини-футбол – I место; волейбол 



(девушки) – I место; (юноши) – I место; легкоатлетическая эстафета на приз 

газеты «Керченский рабочий» – II место в общем зачете. 

Студент колледжа Луговской Константин стал неоднократным призером 

в Республиканских соревнованиях по боксу. 

Колледжем организовано и проведено открытое первенство по волейболу 

памяти Героя Советского Союза А.М. Кокорина, посвященное 72-ой годовщине 

освобождения Города-Героя Керчи от немецко-фашистских захватчиков среди 

школ и СПО г. Керчи, где команда юношей заняла I место. Так же на базе 

колледжа проходило соревнование сред учреждений СПО города военно-

спортивная игра, посвященная Дню защитника Отечества». Наряду с этим в 

течение года проводились внутренние соревнования и первенства по футболу, 

волейболу, «Будь готов к труду и обороне», «День Здоровья», «День туризма». 

Керченский политехнический колледж проводит большое количество 

мероприятий, направленных на противодействие терроризму и экстремизму, 

которые проходят как с приглашением сотрудников МВД по г. Керчи, так и 

силами работников колледжа.  

В течение года проводилась целенаправленная работа по устранению 

пропусков учебных занятий  и опозданий  студентов  без уважительных 

причин. Проводилась работа по устранению задолженностей по дисциплинам и 

профессиональным модулям. Как итог – учебный год завершился c 

успеваемостью 94,5 % и качеством знаний 40,67%.  

На протяжении учебного года работал Совет по профилактике 

правонарушений.  Неоднократно были приглашены для беседы с 

педагогическим составом и студентами представители органов внутренних дел. 

План повышения квалификации и аттестация преподавателей и 

руководящих работников выполнен на 100%. Преподаватели колледжа 

принимали активное участие в работе Школы педагогического мастерства. А 

для молодых преподавателей, не имеющих опыта работы в СПО, была 

организована работа Школы молодого преподавателя. Так же преподаватели 

колледжа стали активными участниками Республиканских учебно-

методических объединений по направлениям «Машиностроение», «Техника и 

технологии строительства», «Экономика и управление». 

Преподаватели Керченского политехнического колледжа системно 

подходят к вопросу своего постоянного повышения квалификации, ведь в свете 

научно-технического прогресса, появления новых методик преподавания и 

изучения дисциплин – это необходимо для преподавания на высоком 

методическом и техническом уровнях. Преподаватели колледжа прошли курсы 

повышения квалификации по внедрению в образовательный процесс 

инклюзивного обучения студентов-инвалидов и лиц с ОВЗ. 

 В рамках Республиканского форума классных руководителей состоялось 

подведение итогов Республиканского профессионального конкурса классных 

руководителей «Лучший классный руководитель». Преподаватель Керченского 

политехнического колледжа Дозморов Валерий Александрович удостоился 

звания «Лучший классный руководитель». Валерий Александрович принял 

участие в фестивале педагогического мастерства «Мастерство и вдохновение», 

где занял 2 место в номинации «Мир истории, искусства и культуры» с 

открытым занятием по теме «Процедура выборов Президента РФ». 



Преподаватели Керченского политехнического колледжа в 

межаттестационный период пополняют портфолио личных достижений 

сертификатами участников вебинаров и дипломами студентов-победителей 

международных олимпиад и конкурсов. Повышая уровень педагогического 

мастерства путѐм самообразования, педагоги интересуются новинками 

современного образовательного процесса, участвуют в вебинарах 

издательского дома «Первое сентября», издательства «Просвещение», 

методической школы «Бином», корпорации «Российский учебник», проходят 

повышение квалификации по дополнительным профессиональным программам 

Фоксфорда. По сравнению с началом учебного года среди обучающихся 

колледжа отмечается положительная динамика роста победителей 

Международных дистанционных олимпиад и конкурсов «Мириады открытий» 

(от проекта «Инфоурок»), «Старт» (ООО «Ведки»), «Англиус» 

(Международного портала дистанционных проектов) по английскому, русскому 

языку и литературе, обществознанию, информатики, экологии и химии. 

Преподаватели, подготовившие победителей, отмечены свидетельствами и 

благодарностями за высокий уровень подготовки обучающихся колледжа 

(преподаватели Оплачко И.И., Левченко И.Н. Плюто Н.Е., Дозморов В.А., 

Мошкина Т.И., Михайличенко О.В., Моисеенко А.В.). 

Студент Керченского политехнического колледжа Селезнев Семен, 

представлявший Республики Крым в г. Саратове занял 4-е место в 

общекомандном зачете заключительного этапа Всероссийской олимпиады 

профессионального мастерства обучающихся по специальностям СПО 

укрупненной группы специальностей 15.00.00 «Машиностроение», набравший 

72,0 балла из 100 возможных и  стал победителем в номинации 

«Конструкторское проектирование в CAD». Также Семен Селезнев стал 

победителем в номинации «Лидер в специализации Техническая эксплуатация 

промышленного оборудования».  

В олимпиаде среди учебных заведений высшего  и среднего 

профессионального образования города приняла участие и заняла 2-е место 

сборная команда ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» 

специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учѐт (по 

отраслям)».(преподаватель Письменная С.Ю.). 

Студенты Керченского политехнического колледжа приняли участие и 

стали победителями Всероссийской олимпиады по материаловедению, 

проводимой Интернет-изданием «Профобразование». Подготовил студентов 

преподаватель Манько К.Б. 

На базе ГАОУ СПО РК «Керченский медицинский колледж им. Г.К. 

Петровой» состоялась Олимпиада по дисциплине «Иностранный язык» 

(английский) среди студентов средних профессиональных образовательных 

организаций г. Керчи. Студенты нашего колледжа  заняли 3 место.  

Подготовила студентов преподаватель Письменная О.Ю. 

Под патронатом депутата Государственной Думы РФ Руслана Бальбека и 

Министерства образования, науки и молодежи РК проходил Республиканский 

конкурса эссе «Мой вклад в будущее Российского Крыма». Победителем 

конкурса среди студентов стал студент Керченского политехнического 

колледжа Ныжник Виталий (гр. МЭО-16 1/9 специальность 15.02.01 Монтаж и 



техническая эксплуатация промышленного оборудования по отраслям). Приз за 

победу – 100 тыс. руб. Подготовила студента преподаватель Оплачко Ирина 

Ивановна. 

Сочинение студентки колледжа Пушкаренко Анны  получило высшую 

оценку жюри победителей VII Республиканского конкурса творческих работ 

среди школьников и студентов «Судьба моей семьи в судьбе моей страны» 

(руководители Зимина Ю.А., Оплачко И.И.). 

Преподаватели колледжа участвовали в конкурсе работ «Холокост», 

«Лучший классный руководитель», ряде вебинарах: по современным 

педагогическим технологиям, работе со студентами, современным подходам к 

профессиональной деятельности педагога. 

 –  качественный состав педагогических работников:   59 человека, из 

них: до 30 лет – 20,3 %; 62,8% от 30 до 55-60 лет, пенсионного возраста –16,9 

%; не все педагогические работники имеют высшее профессиональное 

образование- 2 педагога имеют среднее специальное образование. 

         Для обеспечения образовательной деятельности в колледже работала 

система управления, в основе которой, взаимодействие структурных 

подразделений, материальных, технических, информационных, нормативно-

правовых компонентов. 

Органы внутренней системы управления – педагогический, методический 

советы, предметные цикловые комиссии, основные задачи и порядок работы 

которых определены соответствующими положениями о структурных 

подразделениях, утвержденные директором колледжа. 

В течение учебного года в колледже было проведено 6 заседаний 

педагогического совета, на которых обсуждались важные вопросы, о задачах 

педагогического коллектива на  2017-2018 учебный год, об организации и 

проведении всех видов практик в соответствии с ФГОС СПО, о подготовке 

образовательного учреждения к лицензированию новых специальностей и 

аккредитации имеющихся, о системе контроля в колледже и другие.  

В работе колледжа применялись методы контроля: обследование, анализ, 

проверка и мониторинг. Велась подготовка к государственной итоговой 

аттестации выпускников.  

В колледже совершенствуется система мониторинга личностно-

профессионального роста преподавателей. В 2017-2018 учебном году это 

направление будет приоритетным. 

 

- количество заключенных договоров для прохождения практики: 

2017-2018 учебном году заключено 47 договор для прохождения 

производственной практики и 30 договоров с последующим трудоустройством;  

проводится работа  по заключению новых договоров  с предприятиями-

работодателями за чертой города. 

Количество, прошедших практику студентов, которые получали 

зарплату и соответственно без з/п: 

общее количество студентов, прошедших практику в 2017-2018 учебном 

году 554 человека;  

- из 182 выпускников трудоустроены: 108 человек (73%), 20 чел. – ВУЗы, 

7 чел. – ВС РФ, 4 чел. – декретный отпуск; 2 чел. – ЦЗ.  



– итоги производственной практики заслушивались на заседаниях 

предметных цикловых комиссий; на заседаниях методического совета, 

педагогического совета. 

 разработаны и согласованы с работодателями сборники программ по 

подготавливаемым специальностям в соответствии с ФГОС третьего 

поколения; 

Приобретено учебников на сумму 340 тыс. руб. 

- готовность к началу учебного года – 100% (акт готовности сдан в 

Министерство образования, науки и молодежи РК 15.08.2018г.). 

     В работе колледжа применялись методы контроля: обследование, анализ, 

проверка и мониторинг. Велась подготовка к государственной итоговой 

аттестации выпускников.  

     В колледже развивается и совершенствуется система мониторинга 

личностно-профессионального роста преподавателей. 

 

ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕДЖА 

 

2.1. СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ (МИССИЯ КОЛЛЕДЖА): 
Предоставление качественных образовательных услуг в области 

профессионального образования, обеспечение инновационного характера 

образования с учетом Госзаказа и современных запросов рынка. 

2.2. ЦЕЛИ: 
Приоритетными задачами педагогического коллектива на 2018-2019 

учебный год являются: 

 Подготовка  и проведение  государственной аккредитации по 

направлениям 21.00.00 «Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия»,40.00.00 «Юриспруденция», 54.00.00 

Изобразительное и прикладные виды искусств» и 23.00.00 «Техника 

и технологии наземного транспорта»; 

 Корректировка рабочих программ подготовки специалистов среднего 

звена и квалифицированных рабочих в соответствии с ФГОС СПО, 

требованиями работодателей и изменениями  учебных планах; 

 Корректировка контрольно-измерительных материалов по оценке 

общих и профессиональных компетенций (комплекты оценочных 

средств) в соответствии с ФГОС; 

 Внедрение в учебный процесс актуализированных ФГОС по 

специальностям 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) и 08.02.09 «Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и гражданских зданий»; 

  Совершенствование методического обеспечения для организации 

курсового и дипломного проектирования; проведения практических 

и лабораторных работ по учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям; 

 Формирование моделей выпускника по специальностям на основе 

современных требований к выпускнику, сформулированных 

работодателями; 



 Участие студентов во всероссийских, республиканских конкурсах и 

олимпиадах по учебным дисциплинам ; 

 Участие студентов во всероссийских, республиканских конкурсах 

профессионального мастерства по стандартам  «Молодые 

профессионалы (WorldSkills Russia)», «Абилимпикс» ; 

 Внедрение в образовательный процесс эффективных 

инновационных, личностно - ориентированных педагогических 

технологий, методик, приемов и форм обучения и воспитания; 

 Совершенствование учебно-методических комплексов дисциплин, 

кабинетов, лабораторий и учебно-производственных мастерских в 

соответствии с ФГОС; 

 Активизация работы по созданию учебно-методических пособий и 

методических разработок, по опубликованию опыта работы в печати. 

2.3.  План работы учебной части 
Главная  цель ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» – 

подготовка современного конкурентоспособного  специалиста, обладающего: 

 Профессиональной компетентностью 

 Способностью к саморазвитию и профессиональному росту 

 Профессиональной мобильностью  

 Научной грамотностью 

 Организаторскими коммуникативными качествами 

 Высоким уровнем культуры 

Конечные, наиболее значимые показатели деятельности педагогического 

коллектива: 

 Высокий уровень государственной итоговой аттестации. 

 Сформированность у обучающихся систем базовых знаний, умений и 

навыков на уровне требований Федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

 Качество усвоения обучающимися содержания программного материала 

по учебным дисциплинам. 

 Качество выполнения курсовых, дипломных работ и квалификационных 

выпускных работ. 

 Постоянный профессиональный рост преподавателей. 

 Комплексное обеспечение образовательного процесса по всем 

дисциплинам и профессиональным модулям. 

 Наличие новой учебно-программной документации  и литературы. 

 Создание благоприятных условий (материально-технических, 

финансовых, санитарно-гигиенических и др.),  способствующих 

эффективности образовательной деятельности. 

 Основные факторы, влияющие на совершенствование образовательного 

процесса: 

 стандартизация профессионального образования 

 научно-методическое  и информационно-методическое обеспечение 

учебно-воспитательного процесса 

 самообразование педагогов 

 непрерывное повышение квалификации преподавателей 



 поисковая, исследовательская и экспериментальная работа 

преподавателей и обучающихся 

 современная материально-техническая база 

 

Задача учебной части: создание эффективных условий для осуществления 

качественного образовательного процесса.  

Направления работы: 

 обеспечение  четкой, эффективной организации образовательного 

процесса; 

 разработка и корректировка учебной документации,  связанной с 

содержанием и осуществлением контроля итогов образовательного 

процесса; 

 уточнение учебных планов и программ  при участии работодателей; 

 внедрение в учебно-воспитательный процесс новых организационных и 

образовательных технологий; 

 реализация системы мониторинга качества профессионального 

образования; 

 Развитие творческого потенциала преподавателя, способность к анализу 

своих достижений, участие работодателей в организации повышения 

квалификации преподавателей профессионального цикла; 

 подготовка к очередной аттестации педагогических кадров; 

 контроль за деятельностью предметных цикловых комиссий; 

 создание нормативных документов, локальных актов, регламентирующих  

жизнедеятельность колледжа. 

Основные цели и задачи методической работы 

     Методическая работа – это целостная, основанная на достижениях науки, 

педагогического  опыта и на анализе учебно-воспитательного процесса система 

взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на повышение 

квалификации  и профессионального мастерства каждого преподавателя. 

     Педагогический коллектив, который занимается самообразованием, 

экспериментирует, применяет новые технологии обучения, вносит в 

педагогический процесс инновационные идеи, достигает хороших результатов 

в обучении студентов, определил на 2018-2019 учебный год продолжить работу 

над единой методической темой «Учебно-методическое сопровождение в 

условиях Федеральных государственных образовательных стандартов по 

специальностям  и профессиям колледжа». 

Основные задачи на 2018-2019 учебный год: 

1. Продолжить работу по формированию программ подготовки 

специалистов среднего звена  и программ подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих в соответствии с ФГОС; 

2. Корректировка комплекта контрольно-оценочных средств в соответствии 

с ФГОС; 

3. Подготовка  и успешное прохождение государственной аккредитации по 

направлениям 21.00.00 «Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое 



дело и геодезия», 40.00.00 «Юриспруденция», 54.00.00 Изобразительное и 

прикладные виды искусств» и 23.00.00 «Техника и технологии наземного 

транспорта»; 

4. Внедрение в образовательный процесс эффективных инновационных, 

личностно ориентированных педагогических технологий, методик, 

приемов и форм обучения и воспитания; 

5. Совершенствование учебно-методических комплексов дисциплин, 

кабинетов, лабораторий и учебно-производственных мастерских в 

соответствии с ФГОС; 

6. Активизация работы по изданию учебно-методических пособий и 

методических разработок, по опубликованию опыта работы в печати; 

7. Целенаправленное развитие творческих способностей обучающихся через 

организацию технического творчества студентов; 

8. Совершенствование учебно-методической документации для 

использования в образовательном процессе; 

9. Совершенствование методического обеспечения для организации 

внеаудиторной работы обучающихся по учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям; 

10.  Совершенствование методического обеспечения для организации 

курсового и дипломного проектирования; проведения практических и 

лабораторных работ по учебным дисциплинам и профессиональным 

модулям; 

11.  Осуществление непрерывного повышения квалификации педагогических 

кадров; 

12.  Информационное и учебно-методическое обеспечение образовательного 

процесса; 

13.  Налаживание контактов с работодателями с целью получения 

профессиональных заказов на подготовку специалистов, интеграция 

колледжа с ведущими профильными предприятиями; 

Направления содержания деятельности методической работы:   

1. Продолжить создание системы непрерывного повышения квалификации 

преподавателей, совершенствование педагогического и методического 

мастерства педагогических работников колледжа; 

2. Проведение диагностики педагогического профессионализма и качества 

образования.  

3. Продолжить внедрение инновационных педагогических технологий; 

4.  Продолжить совершенствование учебно-методических комплексов 

дисциплин с целью повышения результативности и качества 

образовательного процесса; 

5. Продолжить внедрение единых требований к разработке методических 

указаний по выполнению практических и лабораторных работ, курсового 

и дипломного проектирования, контрольно-оценочных средств и 

организации внеаудиторной работы обучающихся; 

6. Оказание практической методической помощи педагогам. 

 


