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ПОЛОЖЕНИЕ
о юношеском патриотическом клубе <<имени п.м. Ягунова>>

гБпоУ РК <Керченский политехнический колледж>

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о юношеском патриотическом кпубе ((имени

п.м. Ягунова> (далее­Клуб) кКерченский политехнический колледж> (далее ­
Колледж), созданное с целью развития и утверждениrI в сознании и чувствах
молодых rподей патриотических ценностей, взглядов и убеждений, воспитание
на основе героического опыта старшего поколения, гражданского самосознания
и уважениrI к культурному и историческому прошлому России. Клуб является
(лобровОльныМ объединениеМ )цащихся в возрасте 15_18 лет) структурным
подразделениеМ Колледжа и осуществляет деятельностъ в соответствии с
законодательством Российской Федерации, насТоящим Положением, Уставом
Колледжа.

1.2 ЩеятельНость КлУба осуществляетсЯ в соотвеТствии с Констиryцией
Российской Федерации, Указом Президента Российской Федерации от
29.10.2015 года Jф536 (О создании Общероссийской общеотвенно­
государственной детско­юношеской организации кроссийское движение
школьников)' ПостановлениеМ Правительства Российской Федерации от
30.12.2015 года Ns1493 ко государственной программе <ПатриотиtIеского
воспитаниЯ цраждаН Российской Федерации на 20т6­2020 годыD,
Распоряжением Правительства Российской Федерации от 2g.O5.2O|5 года
J\b996­P кО страТегии развития воспитания в Российской Федерации на период
до 2025 годD), Приказом Министра Обороны Российской Федераци" от
15.10.2014 года Ns745 коб утверждении порядка взаимодействия органов,военного управления, соединений, воинских частей и организаций
Вооружённых Сил Российской Федерации при организации и проведения
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МеРОПРиятиЙ по военно­патриотическому воспитанию граждан Российской
Федерациш, настоящим Положением и другими нормативными правовыми
актами.

1.3. Условием открытия Клуба служат следующие критерии:
­ нzlличие материально­технической базы, а также их оснащение;
­ массовztя и общественно­полезнчш работа в колледже так и на городском

уровне;
­ нzlлиtlие квалификационных кадров.
1.4. Клуб открыт в Колледже с учетом интересов обучшощихся, высокого

уровня организационной деятелъности педагогического коллектива.
1.5. Руководство Колледжа выделяет Клубу необходимую штатную

численность персонала, а также финансирование на проведенIIе мероприятий,
предоставJuIет помещение для работы Клуба,
хранения инвентаря и оборудования, спортивные
проведения мероприжпй. Руководство Колледжа осуществJIяет контроль над
деятельностью Клуба.

2. Щели и задачи Клуба
2.1 КПУб СОЗДаётся для создания образовательно­воспитателъной среды,

способсТвующеЙ воспитаНию духовно­нравственных и социztльных ценноотей,
формированию профессион€lпьно значимых качеств, умений и готовности к
достойному сJIужению Отчизне, выполнению гражданского долга, важнейших
коIrституционных обязанностей по защите интересов Родины.

2.2. Задачами Клуба являются:
­ РеаJIИЗация государственной молодёжной политики Российской Федерации;
­ формирование нормативно­правового и организационно­методического
обеспечения функционирования системы гражданско­патриотического
воспитания, обеспечИвшощеЙ оптималъные условия развития у молодёжи
округа верности к отечеству, готовности к достойному служению обществу и
государству;
­ утверЖдениrI В сознании И чувствах молодых людей патриотических
ценностей, взглядов и убеждений, воспитание на основе героиtIеского опыта
старшегО IIоколенИя, гражДанскогО самосозНаниЯ и уважениrI к культурному и
истори.Iескому прошлому Родины;
­ воспитания гражданина и патриота с развитым творческим отношением к

. познанию, обучению и саллообучению, способного принимать самостоятельные
решения и нести за них ответственность;
­ воспитания уважения к Вооружённым­ воспиТаниЯ уважения к tsооружённым Силам Российской Федерации,
формирОвание положиТельноЙ мотивацИи к прОхожденИю военНОЙ сrryrжбы,

Силам Российской

всесторонняrI подготовка к исполнению воинского долга;
­ изучение историИ страны и военно­исторшIеского наследия Отечества,
рztзвитие краеведения;
­ пропаганда здорового образа жизни, укрепление физической закzLлки и
выносливости,

скJIадские помещения для
помещения цш организации и

­ ПРИОбЩеНИе к Военно­техническим знаниям и техническому творчеству;



­ Совершенствование ценностно­ориентированных качеств личности,
обеспечение усповий шя самOвыражения обучающихся, их творческой
активности;
­ содействие рz}звитию активной гражданской позиции подростков.

2.3. основными принципами деятельности Клуба являются:
­ принцип добровольности;
­ принцип взаимодействия ;

­ принцип учёта индивидуztпьных и возрастных особенностей;
_ принцип преемственности;
­ принцип самостоятельности;
_ принцип ответственности,
­ принцип равноправия и сотрудничества;
_ принцип гласности;
­ принцип коллективности;
­ принцип ответственности за собственное рzlзвитие.

2. 4. основными направлениями деятельности Клуба явJIяются:
_ военно­патриотическое;
­ историко_краеведческое;
­ оздоровительно­спортивное 

;

­ нравственное (участие в рЕtзлиtlных мероприятиях);
Формы и методы работы применяЮтся с учётом возрастных и индивидуzlльных
особенностей учащихся.

2,5 . Щеятельность Клуба:
­ кIIуб взаимодейотвует с организациrIми, деятельность которых направлена на
духовно­нравственное, патриотИtIеское и физическое развитие обучшощихся;

. ­ шуб )п{аствует в воеНно­спорТивныХ и юнармейских играх2 соревнованиях,

экскурсиях, походах, сборах и т.п.;
­ кIIуб )лIаствует в содеРжаниИ памятниКов воинСкой славы и уходе за ними;
­ шуб ведёт информационную деятельность в области р.}звития
гражданственности и патриотизма о бучающ ихс я;
­ шуб оказывает шефскую помощь ветеранам Великой отечественной Войны,
труда, семьям военнослужаrцих погибших при исполнонии воинского долга;
­ Iспуб имеет право на свою эмблему, девиз, форму одежды.

2. Организационная структура и содержание работы Клуба

3.1. НепосреДственное организационное и методическое руководствоклубом осуществляет Руководитель Клуба, нz}значаемый на должность
директором коJUIеДЖ&, деятельность которого регламентируется должностными
обязанностями.

3,2. Руководитель Клуба осуществляет:
­ rrланирование и организацию работы клуба;
­ учебный контроль над организацией и проведением зашIтий в клубе;
­ составление расчетов и смет по штатному, финансовому и материztльному
обеспечению деятельности Клуба;
­ составление отчетов о работе Клуба;



­ ВНеСеНИе на рассмотрение администрации учебного заведения предложений
п0 сOвершенствOванию работы Клуба,

3.3. основными формами работы Клуба явJIяются занятиrI в группах и
командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, состояния здоровья и
уровня физической подготовленности, спортивной направленности, а также по
состоянию здоровья.

з.4. Непосредственное проведение занятий в Клубе осуществляется
педагогическими работниками.

3.5. Занятия в Клубе проводятся В соответствии с дополнительными
о браз овательными пр ограмм ами и уче бными планами.

3.6. К занятиrIм в Клубе допуск€lются:
­несовершеннолетние обучшощиеся, представившие на имя

руководитеJUI Клуба письменное заявление от их родителей (законных
представителей), а также медицинскую справку, в которой указывается
сведения о состоянии их здоровъя;

­обrlшощиеся, представившие на имя руководитеJuI Клуба письменное
заявление, а также медицинскую справку, в которой указывается сведения о
состоянии их здоровья;

3.7 . Медицинский контроль за всеми заним€lющимися в Клубе
осуществляется руководителем кпуба, во взаимодействии с медицинским

,, работником Колледжа.
3.8. ВысШим рукоВодящиМ органом Клуба является Совет Клуба, который

созывается Штабом Клуба не менее одного раза в семестр. Внеочередные
сборы могут созываться по решению Штаба Клуба;

3.9. Штаб клуба избирается тайным голосованием членами Клуба сроком
на один год, но по требованию более 50 процентов luIeHoB Клуба может быть
переизбран досрочно. Не реже одного pzвa в год Штаб открытым голосованием

, переизбирает из своего состава Начальника Штаба и заместителя руководителя
Клуба;

3.10. Заседания Штаба Клуба проводятся не реже, чем один раз в кварт€tл
и созываются Нача­гlьником Штаба Клуба;

3.1 1. В компетенцию Штаба Клуба входит:
­ вступление в Клуб новых членов;
­ представлять интересы Клуба в пределах территории своей деятельности;
_ в устанОвленном порядке взаимодействовать с органами государственной
власти и органами местного самоуправления, общественными объединениями и
иными организациlIми и предпрIiflтиями любых организационных форr;
­ приниматъ решениlI о созыве Совета Клуба;
­ осуществлять учёт участников Клуба;
­ yracTBoBaTb в составлении IIлана мероприятий Клуба.

3 .т2, Управление Кпубом осуществляется руководителем, назначенным
директором колледжа. Методическое руководство деятельностью Клуба
осуществляется заместителем директора по воспитательной работе.

3. 13. Руководитель Клуба:
­ направляет работу Клуба;
­ организует соревнования и патриотические праздники, предусмотренные
планом работы Клуба;



­ обеспечивает безопасность обуччlющихся при проведении мероприятий и
занятий.

З,Т4. В Клуб входят следующие подрz}зделения:
­ поисковаJI группа;
_ исследовательскiш группа;
­ музейная группа.

календарно­тематическим планом, ппаном мероприятий, проводимых в
колледже и муниципЕlлитете.

4.2. Клуб должен иметь:
­ положение о юношеском патриотиrIеском lшубе ((имени П.М. Ягуновa);
­ приказ по образовательной организации об открытии Клуба,

.­ положение о Совете Клуба;
­ списки преподавателей;
_ списки воспитанников;
­ информационный стенд о деятельности Клуба (название, эмблема,
календарный план мероприятий, экран проведения патриотических
мероприrIтий);
­ ДОПОЛНИТеЛЬНЫе Образовательные программы, календарно­тематические
учебные планы, расписания занятий;
­ журнiлп группы;
­ годовые отчёты о проделанной работе;
­ результаты и итоги участия в соревнованиях колледжа, города, ресгryблики и
т.д.;
­ протоколы заседаний Совета Клуба;

, ­ инструкции по охрulне труда и при проведении учебно­тренировочных занятий
и спортивно­массовых мероприятий;
­ должностные инструкции.

5. Экономическая и финансовая деятельность спортивного К"тrуба
5.1. СвоЮ деятельНость КгrУб осуществJUIет за счет средств бюджетных

ассигнований и лимитами бюджетных обязательств, а также сметой доходов и
расходов по приносящей доход деятельности.

­ поддерживает контакт с районными патриотическими организациями;
­ постоянно следит за соблюдением санитарно­гигиенических норм и
состоянием матери€lльно­техниtlеской базы;

4. Щокументацияо учёт и отчётность Клуба
4.1. В своеЙ деятельНостИ Клуб руководствуется своим ппаном работы,

5.2. Клуб имеет право привлекать в соответствии с Законодательством
Российской Федерации, Уставом образовательной организации
дополнительные финансовые средства за счет предоставления дополнительных
платных услуг, целевые спонсорские средства,
пожертвоЪания юридических и физических лиц.

6. Создание, реорганизация и ликвидация Клуба
6.1. Решение по созданию, реорганизации и ликвидации

утверждается приказом директора.

благотворительные

Клуба


