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1. Паспорт контрольно - оценочных средств

1.1.  Компетенции, формируемые в процессе учебной (производственной) практики:
	Индекс
	Формулировка компетенции

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


1.2. Этапы формирования компетенций: 
Компетенции, формируемые ДО учебной (производственной) практики

Перечислить коды компетенций
Компетенции, формируемые ПОСЛЕ учебной (производственной) практики

Перечислить коды компетенций
Профессиональные компетенции формируются при освоении студентами МДК профессионального модуля и при прохождении производственной практики.
1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, 
описание шкал оценивания
	№
	Формируемые компетенции
	Виды работ, выполняемых во время учебной (производственной) практики
	Формы текущего и промежуточного контроля (виды отчетности)
	Показатели
	Критерии
	Количество баллов

	1. 
	
	
	индивидуальные задания


	 
	Правильность выполнения индивидуального задания


	2-5

	2. 
	
	1. 
	Отчет по практике


	Структура и содержание отчета 

Правильность оформления

Соблюдение сроков сдачи отчета


	Оформление результатов практики в соответствии с требованиями и в установленный срок
	2-5

	3. 
	
	2. 
	Защита отчета


	
	Правильность ответов при защите отчета о выполнении индивидуального задания
	2-5


Шкала оценивания: 
	№
	Наименование
	Формы текущего и промежуточного контроля
	Отлично
	Хорошо
	Удовлетворительно
	Неудовлетворительно
	Количество баллов

	1. 
	Уровень обученности УМЕТЬ и ВЛАДЕТЬ
	Индивидуальные задания

	Правильно  выполнено индивидуальное задание и оформлены результаты
	Все этапы  индивидуального задания выполнен верно. Имеются незначительные замечания и небрежности в оформлении документации
	Большинство этапов индивидуального задания выполнено с ошибками, требуемая документация содержит замечания как в оформлении, так и в содержании 
	Этапы индивидуального задания не завершены или содержат грубые ошибки, документация не предоставлена или предоставлена со значительным количеством замечаний
	От 2 до 5

	2. 
	Уровень обученности ЗНАТЬ
	Защита отчета
	Правильно, полно, аргументировано даны ответы на все вопросы
	На большинство вопросов даны правильные, полные ответы
	На половину вопросов даны правильные ответы
	На более чем половину вопросов ответы не даны или даны со значительными ошибками
	От 2 до 5

	3. 
	Оформление результатов практики
	Отчет по практике
	Отчет оформлен в соответствии с требованиями и в срок
	Отчет оформлен в соответствии с требованиями с незначительными замечаниями
	Отчет оформлен в соответствии с требованиями, но с нарушением срока

Отчет оформлен с замечаниями
	Оформление отчета не соответствует требованиям
	От 2 до 5

	
	Всего:
	
	13-15
	11-12
	9-10
	8 и менее
	

	
	Уровень сформированности компетенций
	
	высокий
	хороший
продвинутый
	базовый
	недостаточный
	


3. Методические материалы по процедуре оценивания результатов учебной (производственной) практики
1. Процедура  оценивания  результатов учебной практики включает в себя оценку уровня сформированности общих и профессиональных компетенций студента при прохождении  учебной (производственной) практики, а также формирование обобщенных трудовых функций, трудовых функций, трудовых действий предусмотренных профессиональным стандартом.

2. Уровень сформированности компетенций определяется по качеству выполненного студентом индивидуального задания и защиты отчета по учебной (производственной) практике, который оценивается: высокий, хороший, базовый, недостаточный.

3. При защите отчета по практике определяется уровень сформированности компетенций студента и оценивается:

[image: image1.png]


содержание отчета и правильность выполнения задания;

[image: image2.png]


оформление отчета;

[image: image3.png]


ответы на вопросы. 
4. Результаты защиты отчета по практике оценивается в баллах от двух до пяти. Общее количество баллов (15 б.) складывается из:

[image: image4.png]


максимальные 5 баллов оценка за содержание отчета;

[image: image5.png]


до 5 баллов за оформление отчета;

[image: image6.png]


до 5 баллов[image: image7.png]


 за ответы на вопросы.

4. Результаты выполнения программы учебной (производственной) практики заносятся руководителем практики в ведомость и зачетную книжку студента.

Приложение 1

ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И МАТЕРИАЛЫ 

ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО УЧЕБНОЙ (ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ) ПРАКТИКЕ

ЗАДАНИЯ НА ПРОВЕРКУ 
СФОРМИРОВАННОСТИ УРОВНЯ ОБУЧЕННОСТИ 
«УМЕТЬ» И «ВЛАДЕТЬ»
Индивидуальные задания учебной (производственной) практики

Название практики
Сформулировать задания……
Приложение 2
ВОПРОСЫ НА ПРОВЕРКУ 

СФОРМИРОВАННОСТИ УРОВНЯ ОБУЧЕННОСТИ «ЗНАТЬ» 

Контрольные вопросы:
1. ….

2. ….

………
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