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ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОКАЗАНИИ ПЛАТНЫХ УСЛУГ

1,. Общие полож(ения
l .1. Настоящее Положение об ок₠}зании платных услуг ГБПОУ
политехнический колледж), предоставляемых (далее

вичнои
нический

есник

ГБПОУ РК (КЕРЧЕНСКИЙ ПОЛИТВХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖО

:*
кКерченский
Положение)

Госуларственным бюджетным профессион₠tльным образовательным учреждением
Республики Крым <<Керченский политехнический колледж)) определяет цели,
задачи, правила и порядок окЕLзаниrI платных услуг, порядок формирования
доходов и осуществления расходов от приносящей доход деятельности.
|.2. Настоящее Положение вводится в целях упорядочения деятельности
Государственного бюджетного профессион₠lльного образовательного уIреждения
Республики Крым <Керченский политехнический колледж) (далее по тексту -
Учреждение) в части окЕвания платных услуг.
1.3. Настоящее Положение рЕвработано в соответствии с Бюджетным кодексом
Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 2012 года Ng 273-ФЗ
"Об образовании в Российской Федерации", Постановлением Правительства
Российской Федерации от 15 сентября 2020 года J\Ъ 1441 <Об утверждении Правил
ок₠вания платных образовательных услуг)>, Уставом Колледжа и иныМи
нормативно-правовыми актами Российской Федер ащии и Республики Крым.
1.4. Основные понятия и определениf,, используемые в Положении:
<<исполнитель услуги> * ГБПОУ РК <Керченский политехнический колледж>/
Учрежедение.
<<потребитель услуги>> - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее
намерение зак₠}зать или приобрестио либо зак₠Lзывающее и приобретающее услуги
для себя или иных лиц на основании договора.

':{i lý ;i i$ i ,;



(недостаток платных образовательных услуг> - несоответствие платных
образовательных услуг обязательным требованиям, предусмотренным законом
либо в установленном им порядке, или условиям договора (при их отсутствии или
неполноте условий обычно предъявляемым требованиям)о или целям, для которых
платные образовательные услуги обычно используются, или целям, о которых
исполнитель был поставлен в известность заказчиком при заключении договора, в
ТоМ числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными
программами (частью образовательной программы);
<<ОбУча ющи йся>> - физическое лицо, осваивающее образовательную программу;
(ПЛаТные образовательные услуги)> - осуществление образовательноЙ
Деятельности по заданиrIм и за счет средств физических и (или) юридических лиц
по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обуlение (далее -

договор);
((существенный недостаток платных образовательных услуг)> - неустранимый
недостаток или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных

расходов или затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь
после его устранения.
(платная услуга)> - услуга, оказываемая Учреждением сверх основной
деятельности, финансируемой за счет средств бюджета.
1.5. Исполнитель оказывает платные услуги в соответствии с настоящим
Положением и Уставом Колледжа.
1.б. Настоящее Положение закрепJuIет право Колледжа вести
предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность, предусмотренную
Уставом, определяет порядок и правила её осуществлениrI.
1.7. Изменения и дополнения в Положение вносятся и утверждаются прик₠lзом
директора Колледжа по согласованию с Министерством образования, науки и
молодежи Республики Крым (далее - Учредитель).
1.8. Информацию о внесенных изменениях и дополнениrIх в Положение
потребитель полуIает через средства массовой информации или непосредственно
от Колледжа.
1.9. Средства, полrIаемые Колледжем от ведения предпринимательской и иной
приносящей доход деятельности, поступают в самостоятельное распоряжение
Колледжа и используются им в соответствии с целями, предусмотренными
Уставом и сметой доходов и расходов.

2, Щели и задачи оказания платных услуг
2.1. I_{елью окЕвания платных услуг является:

реализация основных программ профессионЕuIьного об1"lения: программ
профессиональноЙ подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих,
программ переподготовки рабочих и служащих, программ повышения
квалификации рабочих и служащих;- повышение эффективности работы, улr{шение качества услуг,
привлечение дополнительных финансовых средств для обеспечения, развития и
совершенствования услуг, расширение матери₠tльно-технической базы и т.д.
2.2. Задачами оказания платных услуг является:
- материальное стимулирование и повышение доходов работников



Колледжа;
- улrIшение материutльно-технической базы Колледжа;
- другие,

3. Виды платных услуг
3.1. Виды платных услуг определяются с учетом имеющихся условий дJuI
предоставлениJI данных услуг.
3.2. Перечень оказываемых Колледжем платных услуг и порядок их
предоставлениrI обязательно приводится в Уставе )чреждения. Если Колледж
ок₠lзывает платные услуги по виду деятельности, которая является лицензируемой,
то ему следует иметь лицензию на её осуществление.
3.3. Основным видом платных услуг является услуга по предоставлению среднего
профессион₠lльного образов ания.
3.4. Учреждение в соответствии с Уставом и законодательством Российской
Федерации помимо ок₠вания платных образовательных услуг вправе вести
следующие приносящие доход виды деятельности:

- деятельность уrебно-производственных мастерских, ресурсных центров
профессион₠Lльного образования, многофункцион₠rпьных центров прикладных
квалификациЙ, центров профессиональноЙ ориентации и содействия
трудоустройству, м₠lлых уrебных ф"рr;

реализация собственной продукции, работ, услуг;
деятельность столовых и буфетов при Колледже;

- проведение мероприятий, в том числе олимпиад, конкурсов, уlебно-
тренировочных сборов, семинаров, конференций, выставок, спортивных,
культурно- массовых и иных мероприятий;
- деятельность по предоставлению спортивных сооруженийо тренажерного
з₠uIа, услуг спортзала в порядке, установленном действующим законодательством;
- предоставление образовательных услуг по реализации программ
повышения квалификации рабочих служащих, переподготовки рабочих,
служащих, профессионального обучения.
- организацияипроведение стажировокипрактиквРоссийской Федерации,

деятельность по предоставлению мест для временного проживания в
общежитии работникам, об1"lающимся r{реждения, сторонним гражданам и
организациям по договорам, закJIюченным в порядке, установленном
действующим законодательством ;

- деятельность по предоставлению услуг по копированию, сканированию,
ламинированию и брошюрованию;
- деятельность, связаннм с использованием вычислительной техники и
информационных технологий;
- деятельность по предоставлению секретарских, редакторских услуг и услуг
по переводу;
- деятельность по предоставлению услуг по копированию документов,
звуко-,видеозаписей;
- обучение на подготовительных курсах для поступления в образовательные
организации среднего профессионального образов ания;
- образование для взрослых и прочие виды образования, не вкJIюченные в



другие группировки;
- физкультурно-оздоровительная деятельность, деятельность в области
спорта;
- содержание и эксплуатацию имущественного комплекса, в том числе
объектов движимого и недвижимого имущества, закрепленных за бюджетным
Учреждением в установленном порядке;
- информационное обеспечение структурных подразделений Колледжа,
работников и обуlающихся Колледжа, создание, р₠lзвитие и применение
информационных сетей, баз данных, программ.
3.5. Стоимость платных услуг рассчитывается бухгалтерией Учреждения,
утверждается приказом ,.Щиректора Учреждения и не может быть меньше
фактических затрат на ок₠вание платных услуг.

4, Правила,условия и порядок оказания платныхуслуг
4.1. Г[патные образовательные и дополнительные услуги Колледж ок₠вывает на
основании договоров, закJIючаемых в простой письменной форме между
Колледжем и Потребителем.
4.1.1. .Щоговор должен содержать следующие сведения:
- полное наименование и фирменное наименование (при наличии) исполнителя -
юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) исполнителя
индивиду₠lльного предпринимателя ;

- место нахожденияили место жительства исполнитепя;
- наименование или фамипия,имя, отчество (при наличии) зак₠вчика, телефон (при
наличии) заказчика и (или) законного представителя обl^rающегося;
- место нахождения или место жительства заказчика и (или) законного
представителя обуlающегося ;
- фамилия, имlI, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (ипи)
зак₠вчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочиrI представителя
исполнителя и (или) зак₠вчика;
- фамилия, имя, отчество (при наличии) обl"rающегося, его место жительства,
телефон (указываются в слrIае оказания платных образовательных услуг в пользу
обучающегося, не являющегося зак₠вчиком по договору, при наличии);
- права, обязанности и ответственность исполнителя, закЕ}зчика и обуtающегося;
- полн₠uI стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты;
- сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности
(наименование лицензирующего органа, номер и джарегистрации лицензии), если
иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации;
- вид, уровень и (или) направленность образовательной про|раммы (часть
образовательной программы определенных уровня, вида и (или) направленности);
- форма обуrения;
- сроки освоения образовательной программы или части образовательной
программы по договору (продолжительность обучения по договору);
- вид документа (при наличии), выдаваемого обуrающемуся после успешного
освоения им соответствующей образовательной программы (части
образовательной программы) ;

- порядок изменениJI и расторжения договора;



- другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных
образовательных услуг.
Исполнитель обязан до заключения договора представить Потребителю
достоверную информацию об Исполнителе и оказываемых услугах,
обеспечивающую возможность их правильного выбор?, в том числе на бесплатной
основе, а также довести до Потребителя (в том числе путем размещения в удобном
Для обозрения месте) информацию, содержашtуIо сведения о предоставлении
платных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской
Федерации <<О защите прав потребителя) и Федеральным законом
кОб образовании в Российской Федерации>>) аименно:
4.1.2. Наименование и место нахождения (юридический адрес) Исполнителя, а
также сведения о н₠lличии лицензии на право ведения деятельности с указанием
регистрационного номера, срока действия и органа, их выдавшего (еспи

деятельность лицензируется).
4.1.3. Уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных
программ, формы и сроки их освоения.
4.|.4, Весь перечень предоставляемых услуг.
4.3. Исполнитель обязан также предоставить для ознакомления по требованию
Потребителя:
4.3. 1. Устав Учреждения.
4.3.2. Лицензию на осуществление деятельности и другие документы,
регламентирующие организацию процесса.
4.3.3. Адрес и телефон органа управления у{реждения.
4.З.4. Образец.Щоговора на ок₠вание платных услуг.
4,4, Исполнитепь обязан сообщать Потребителю по его просьбе другие
относящиеся к договору и соответствующей платной успуге сведения.
4.5. При заключении ,Щоговоров на оказание платных услуг Исполнитель не вправе
ок₠lзывать предпочтение одному Потребителю перед другими в отношении
заключения договора, кроме сJI)rчаев, предусмотренных законодательством
Российской Федерации.
4.6. При предоставлении платных услуг сохраняется установленный режим работы
Учреждения. Режим работы по перечню платных услуг устанавливается
Учреждением. Учреждение обязано соблюдать утвержденный им план.
4.7. ГIпатные услуги осуществляются штатными работниками Учреждений либо
привлеченными квалифицированными специullrистами.

4.8. Платные услуги моryт быть ок₠ваны только по желанию Потребителя.
4.9. При предоставлении платных услуг Учреждение обязано иметь

следующие документы:
- прикЕв руководителя о назначении ответственного за организацию платных
услуг;
- должностную инструкцию ответственного за организацию платных услуг;
- договоры с Потребителями на ок₠вание платных услуг;
_ документы, подтверждающие оплату услуг;
- перечень платных усJIуг;
- график предоставления платных услуг;
- Документы на оплату труда работников, занятых в предоставлении платных



услуг, и основания к ним: прик₠tзы о внутреннем совмещении, отдельный договор
и т.д.
4.10. Руководство деятельностью Колледжа по окЕ}занию платных услуг
осуществляет директор Колледжа, который в установленном порядке несет
ответственность за качество оказания платных усJIуг, осуществляет
административное руководство, контролирует и несет ответственность за

финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение сметной, финансовой и
труловоЙ дисциплины, сохранность собственности, материЕtльных и других
ценностей.
4.11. Щеятельцость Учреждения по ок₠Ёанию платных услуг соглаOно Налоговому
кодексу Российской Федерации является предпринимательской.
4.|2. Щля оказания платных услуг директор Колледжа обязан:
- изупrить потенци₠lльный спрос на услуги;
- создать условия для предоставления платных услуг;
- сформировать смету доходов и расходов на каждый вид платных услуг;
- издать прикЕlз об организации работы Колледжа по оказанию платных услуг,
предусматривающий виды ок₠lзываемых платных услуг, кадровый состав,
механизм оплаты труда и иные условия, сопутствующие организации ок₠lзания
платных услуг;
- закJIючить .Щоговоры на ок₠вание пJIатных услуг со специ₠rлистами, в т.ч.
состоящими в штате.
При необходимости Исполнителъ р₠вмещает свою рекламу в средствах массовой
информачии с целью информирования населениrI муницип₠шьного образования об
ок₠lзываемых платных услугах.
- При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе

ок₠ваниlI их не в полном объеме, предусмотренном образовательными
программами (частью образовательной программы), заказчик вправе по своему
выбору потребовать:
- безвозмездного оказаниrI образовательных услуг;
- соразмерного уменьшениJI стоимости окЕ}занных платных образовательных услуг;
- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков ок₠lзанных
платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.
Средства от платных услуг, поступающие по безналичному расчету,
перечисляются Потребителем в установленном порядке на лицевой счет
Исполнителя. Потребители платных услуг обязаны оплатить их в порядке и в

сроки, которые ук₠}заны в ,,Щоговоро, и согласно законодательству Российской
Федерации полrIить документ, подтверждающий оплату услуг (банковскую
квитанцию с отметкой об оплате). Моментом оплаты услуг считается дата

фактической уплаты средств потребителями платных услуг.
4.13. Учреждение не может ок₠lзывать платные услуги вместо образовательной
деятельности, финансируемой за счет бюджетных средств.

5. Щены
5.1. Щены на платные услуги рассчитываются на основе экономически
обоснованной себестоимости услуг с учетом необходимости уплаты наJIогов и
сборов, а также с у{етом р₠ввития материалъной базы Учрежденияи не моryт быть



меньше фактических затрат на оказание платных услуг.
5.2. Утвержденный Прейскурант цен на все виды ок₠}зываемых Колледжем
платных услуг размещается на официальном сайте Учреждения в сети кИнтернет>.

6. Ответственность сторон по оказанию и получению платныхуслуг,
контроль за качеством оказываемых платных услуг

6.1. Ответственность за организацию и качество платных услуг возлагается на
директора Колледжа.
6.2. Исполнитель ок₠lзывает платные услуги в порядке и в сроки, определенные
.Щоговором.
6.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по ,Щоговору
стороны несут ответственность, предусмотренную действующим
законодательством Российской Федер ации.
б.4. Споры, возникающие между Потребителем и Исполнителем, разрешаются по
согласованию сторон либо в установленном законодательством порядке.
6.5. Исполнитель освобождается от ответственности за неисполнение или
ненадлежащее исполнение услуг, если булет док₠вано, что это произошло
вследствие обстоятельств непреодолимой силы, а также по иным основаниям,
предусмотренным законодательством Российской Федер ации.
б.6. Контроль за организацией и качеством оказания платных услуг Исполнителем
и порядком взимания денежных средств с населения осуществляется в
соответствии с законодательством Российской Федерации.

7, Заключительные положения
7.1. Указанн₠ш в Положении деятельность может быть прекращена:
_ по решению директора;
- в слуIае ликвидации Колледжа;
- по решению суда.
7.2. Все изменениrI и дополнениrI к настоящему Положению исполняются в
письменноЙ форме и становятся его неотъемлемоЙ частью с момента их принятия,
7.3. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок до внесения в
него измененийили до принятия его в новой редакции.
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