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Публичный доклад директора 
Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Республики Крым «Керченский политехнический колледж» 
Колесник Дениса Владимировича 

Цель настоящего доклада – представить общественности информацию об 
основных результатах деятельности ГБПОУ РК «Керченский политехнический 
колледж» за 2022-2023год. Публичный доклад адресован широкому кругу 
читателей: представителям органов законодательной и исполнительной власти, 
обучающимся, их родителям, работникам системы образования, представителям 
средств массовой информации, общественным организациям, представителям 
социальных партнеров колледжа и другим заинтересованным лицам. Отчет 
позволит ознакомиться с условиями обучения, воспитания, кадровым и 
материально-техническим обеспечением учебного процесса, формами 
организации образовательной деятельности, образовательными программами и 
дополнительными образовательными услугами колледжа. 

 
1. Общая характеристика учреждения 

Учредитель-Министерство образования, науки и молодежи Республики Крым.  
Место нахождения учредителя: 295000, г. Симферополь, пер. Совнаркомовский,3, 
тел. (3652) 275232, факс (3652) 276133, e-mail: info.crimea@edu.ru.  
 
Директор колледжа – Колесник Денис Владимирович. 
 
Полное наименование образовательной организации- Государственное 
бюджетное профессиональное образовательное учреждение Республики Крым 
«Керченский политехнический колледж» 
 
Сокращенное наименование образовательной организации –ГБПОУ РК 
«Керченский политехнический колледж» 
 
Юридический адрес298306, г. Керчь, ул. Войкова, дом 1 
тел./факс (36561) 6-75-96, 6-75-94 / 6-75-96 
e-mail:085@crimeaedu.ru 
 
Официальный сайт-kerchpoliteh.ru 
 
Образовательной деятельности осуществляется по адресам:  
г. Керчь, ул.Войкова дом 1, ул. Войкова дом 5 
Филиалов и представительств нет. 
 
 
 
 
 



Лицензия и аккредитация 

 
 
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года  

№273ФЗ«Об образовании в Российской Федерации», статьями 83, 84 
Конституции Республики Крым, статьями 2, 28, 41 Закона Республики Крым от 29 
мая 2014года № 5-ЗРК «О системе исполнительных органов государственной 
власти Республики Крым», статьей 2 Закона Республики Крым от8 августа 2014 
года №46-ЗРК «Об управлении и распоряжении государственной собственностью 
Республики Крым», Порядком создания, реорганизации, изменения типа и 
ликвидации государственных учреждений Республики Крым, а также 
утверждения уставов государственных учреждений Республики Крым и внесение 
в них изменений, утвержденным постановлением Совета министров Республики 
Крым от 09 июля 2014 года № 188, Совет Министров Республики Крым своим 
распоряжением № 1326-р от 9 декабря 2014 г., создал Государственное 
бюджетное профессиональное образовательное учреждение Республики Крым 
«Керченский политехнический колледж» (далее - Колледж). 



На основании распоряжения Совета министров Республики Крым от 
23августа 2016 года № 963-р «О реорганизации Государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения Республики Крым 
«Керченский техникум сферы обслуживания»», приказом Министерства 
образования, науки и молодежи Республики Крым от 8 сентября 2016 года № 
3195, произошла реорганизация ГБПОУ РК «КТСО» путем присоединения к 
ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» и с 01.01.2017 года стало 
одним образовательным учреждением – ГБПОУ РК «Керченский 
политехнический колледж» 

Колледж находится на территории г.Керчь, где на очном и заочном 
отделениях обучается 1420 человек (на 30.06.2023). Управление колледжем 
осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, на 
основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Непосредственное 
управление деятельностью колледжа осуществляет директор колледжа- Колесник 
Денис Владимирович. 
 
Коллегиальные органы управления: 

 

 

 

Руководство колледжем представлено на 
сайтеhttp://kerchpoliteh.ru/index/rukovodstvo/0-75 
 

ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» реализует 
образовательные программы подготовки специалистов среднего звена и 
программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих среднего 
профессионального образования в соответствии с учебными планами и 
программами, разработанными на основе ФГОС СПО. 

В 2022-2023 учебном году колледж осуществлял подготовку по 17 
программам среднего профессионального образования по очной форме обучения: 
Перечень программ подготовки специалистов среднего звена. 
08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и 
гражданских зданий 
15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по 

методический 

совет

педагогический совет

общее 

собрание 

работников и 

обучающихся



отраслям) 
15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного 
оборудования (по отраслям) 
15.02.08 Технология машиностроения  
18.02.01 Аналитический контроль качества химических соединений 
18.02.12 Технология аналитического контроля качества химических соединений 
09.02.03 Программирование в компьютерных системах 
09.02.06 Сетевое и системное администрирование 
19.02.10 Технология продукции общественного питания 
21.02.05 Земельно-имущественные отношения 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
38.02.03 Операционная деятельность в логистике 
38.02.05 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 
40.02.01 Право и организация социального обеспечения 
Перечень программ подготовки квалифицированных рабочих и служащих. 
54.01.01 Исполнитель художественно-оформительских работ 
43.01.09 Повар, кондитер  
43.01.02 Парикмахер 
Так же в колледже реализовываются программы по заочной форме обучения. 
 

В соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» № 273, ст. 
136 Федерального закона от 11.06.2021 № 170 «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием 
Федерального закона «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном 
контроле в Российской Федерации» программы, имеющие аккредитацию на 
01.03.2022, относящиеся к соответствующему уровню образования либо 
укрупненной группе профессий, специальностей и направлений, имеют 
государственную аккредитацию бессрочно, Приказ Минобразования Крыма от 
16.03.2020г. №442. 

В 2022-2023 учебном году колледж получил лицензию на специальность 
42.02.17 Технологии индустрии красоты. 

Поступление в колледж осуществляется в соответствии с Правилами 
приема, на общедоступной основе (без вступительных испытаний), по конкурсу 
аттестатов. С каждым годом тенденция поступления в ГБПОУ РК «Керченский 
политехнический колледж» выпускников образовательных организаций г. Керчь, 
Республики Крым, Краснодарского Края и других регионов возрастает. Конкурс 
при поступлении составляет в среднем 3,9 человека на место по специальностям 
на базе основного общего образования, 4,2 по специальностям на базе среднего 
общего образования и 3,8 человека на место по профессиям. 

 
 
 
 
 
 



Конкурс на одно место, обеспеченное бюджетным финансированием 

 
Характеристика контингента обучающихся: 
В 2022-2023 учебном году общая численность обучающихся колледжа 

составила 1420 человека. Численность обучающихся по очной форме – 1280 
человек, по заочной форме – 140 человек. Численность обучающихся на 
бюджетной основе – 1121 человек, обучающихся на внебюджетной основе –299 
человек. 

Распределение обучающихся по форме обучения 
(очная / заочная) 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

0

1

2

3

4

5

6

2019
2020

2021
2022

1,4
1,9

4,3

3,9

1,2

2,6

3,6

4,2

1,7 1,9

5,1

3,8

специальности 

9кл

специальности 

11кл

профессии

очное

90,1%

заоное

9,9%

очное заоное



Распределение обучающихся по основе обучения(бюджет/ внебюджет) 
 

 
В 2022/2023 учебном году коллектив колледжа продолжил работу над 

приоритетными направлениями программы развития колледжа и программой 
модернизации ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж», в целях 
устранения дефицита рабочих кадров в Республике Крым (2018-2024 г.г.).  
 

Целенаправленная деятельность педагогического коллектива по 
единой методической теме: «Модернизация образовательного процесса в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО, ФГОС СПО ТОП-50, 

профессиональных стандартов, работодателей, как условия подготовки 

конкурентоспособного специалиста». 
 
В 2022-2023 учебном году колледж осуществлял работу по увеличению 

показателей эффективности работы с целью методического обеспечения 
воспитательно-образовательного процесса с учетом требований действующих 
ФГОС СПО и ФГОС СПО по ТОП-50; переработка учебных планов, программ, 
КУМО в соответствии с изменениями законодательных актов, стандартов. 

В 2022 году государственное задание в соответствии с показателями 
отчетности по его выполнению реализовано в полном объеме. 
 
2.УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

Согласно Положению об организации и осуществлении образовательной 
деятельности по образовательным программа среднего профессионального 
образования ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж», а также Уставу 
ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» учебный год начинается 
1сентября и заканчивается согласно учебному плану каждой специальности, 
профессии и форме обучения. 

Два раза в течение полного учебного года для студентов ГБПОУ РК 
«Керченский политехнический колледж» устанавливаются каникулы: в зимний 
период – две недели, в летний период – от 8 до 10 недель. 

Максимальный объем учебной нагрузки студентов составляет 54 
академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 
учебной нагрузки.  

бюджет

78,9%

внебюджет

21,1%

бюджет



Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очной форме 
обучения составляет 36 академических часов в неделю. Для групп, обучающихся 
по специальностям и профессиям по ТОП-50, актуализированным ФГОС объем 
недельной образовательной нагрузки обучающихся по программе составлял 36 
академических часа, и включал все виды работы во взаимодействии с 
преподавателем и самостоятельную учебную работу. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в год при освоении 
основной профессиональной образовательной программы в заочной форме 
составляет 160 академических часов. Недельная нагрузка студентов 
обязательными учебными занятиями преподавателя с обучающимися не 
превышала 36 академических часов. 

В ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» устанавливаются 
следующие виды учебных занятий: урок, лекция, семинар, практическое занятие, 
лабораторное занятие, контрольная работа, консультация, самостоятельная 
работа, учебная и производственная практика, выполнение курсовой работы 
(курсовое проектирование), а также другие виды деятельности, предусмотренные 
учебным планом. 

В ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» установлена 
пятидневная рабочая неделя. Обучение проходит в одну смену. Начало первого 
урока – 8 час. 30 мин. Окончание последнего урока – 15 час. 40 мин. 
Продолжительность маленькой перемены– 10 мин., продолжительность большой 
перемены – 30 минут. Продолжительность одного урока – 1 академический час 
(45 минут). 
Учебно-материальная база. 

Колледж имеет в своём распоряжении 2 действующих учебных корпуса. 
Вся площадь учебных корпусов используется в учебном процессе. Колледж имеет 
спортивный зал площадью -3072 кв.м, столовую 1132кв.м, 2 актовых зала, 
оборудованные классы для проведения занятий, 8 компьютерных классов 
оснащенных современной компьютерной техникой, включающих 204 
компьютера. 15 лабораторий и учебных мастерских, укомплектованных 
необходимым современным оборудованием; библиотека и читальный зал на 80 
мест имеющим 6 точек доступ к сети Интернет, медицинский кабинет. 

Для организации мультимедийных методов обучения используются 
мультимедийные проекторы, интерактивные доски и комплекты ноутбуков, 
телевизоров, позволяющих использовать инновационные методы обучения. 

Общее количество компьютеров, в том числе ноутбуки и планшетные 
компьютеры, составляет 449 единиц техники из них 362 компьютеров, 
используемые в учебном процессе, объединены в локальную сеть и имеют 
неограниченный по трафику доступ в Интернет. 

Действует центр проведения демонстрационного экзамена на компетенции 
«Бухгалтерский учет», оснащенный стационарными компьютерами в количестве 
15 единиц, по компетенции «Лаборатория химического анализа» -7 ноутбуков. 

Локальная сеть, функционально состоит из двух частей: сеть, 
ориентированная на обеспечение и поддержку учебного процесса, и сеть 
административного управления.  



Библиотеки колледжа предоставляют возможность бесплатного доступа 
обучающихся и сотрудников к учебно-методическим ресурсам, информационным 
ресурсам, электронным образовательным ресурсам, сети Интернет. 

Используются электронные ресурсы «Электронно-библиотечная система 
Znanium.com»; Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ»; Электронный 
справочник «Информио». 

Подписка на ресурсы справочно-правовой системы «КонсультантПлюс», 
обеспечивающей доступ с 25 рабочих мест к законодательной базе Российской 
Федерации. 

Лаборатории «Сетевое и системное администрирование». 

 
 Лаборатория по компетенции «Лабораторный химический анализ» 

 



 
 
 
Бухгалтерский учет 

 
 
Технологии индустрии красоты 

 



 
 
 
 
Поварское дело 

 



Электромонтаж 

 

 
 
В 2022 году колледж приступил к реализации проекта по созданию 

мастерской по компетенции «Промышленная механика и монтаж» « Фрезерные 
работы на станках с ЧПУ» и «Инженерный дизайн CAD», в рамках выделенных 
субсидий из федерального бюджета на создание (обновление) МТБ 



(Промышленные и инженерные технологии, в рамках реализации национального 
проекта «Образование») в 2022-2024г.г. 

 

 
Учебный кабинет специальности Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров 



Компьютерный класс по Войкова 5 
 

Компьютерный класс по Войкова1 
 



Общежитие 

 
 
  
 
 
 

Все оборудованные мастерские и лаборатории предназначены для 
осуществления учебного процесса, проведения демонстрационного экзамена, для 
повышения квалификации, профессионального обучения и переподготовки 
населения. 
 
Кадровый потенциал (состав и квалификация преподавательского состава). 

Общее количество педагогических работников (без внешних совместителей 
и работающих по договорам гражданско-правового характера) 89 человек, из них 



34 человека (38,2%) имеют высшую квалификационную категорию, 19 человека 
(21,3%) имеют первую квалификационную категорию. 

Высшее образование имеет 89,9% педагогов. 
Средний возраст педагогического состава 42 года. 
В 2022-2023 учебном году 18 человека подали заявление на прохождение 

аттестации о соответствии высшей и первой квалификационным категориям. Из 
них 4 человек подали заявление на прохождение аттестации о соответствии 
высшей квалификационной категории и 14 человек на первую квалификационную 
категорию. Все 18 человек прошли процедуру аттестации, отклонений нет. 
 
Квалификационная структура педагогических работников 
 
 

 

 

 

 
Все преподаватели имеют образование, соответствующее профилю 

преподаваемой учебной дисциплины, курса, модуля; постоянно повышают свою 
квалификацию, обучаясь на различных курсах повышения квалификации, 
осваивая программы стажировки и переподготовки.  

В 2022-2023 учебном году из 89 человек педагогического состава (включая 
внешнее и внутренне совмещение) 27 человека прошли обучение на курсах 
повышения квалификации, 3 человека прошли профессиональную 
переподготовку. 
 

Достижения педагогов коллектива колледжа 

Название награды Количество  
человек 

Почетная грамота Министерства просвещения РФ 3 
Почетная грамота МОНиМ РК 12 
Почетная грамота МОН Украины 7 
Почетная грамота МОН АРК 7 
Почетная грамота Президиума Верховной Рады АРК 1 

высшая; 21,3%

первая; 38%

без категории; 32,6%

СЗД; 7,9

высшая первая без категории СЗД



Почетная грамота администрации г.Керчи 11 
Почетная грамота управления народного образования Совета министров 
АССР 

1 

Грамота министерства спорта РК 1 
Благодарность комитета Государственной Думы по образованию и науке 1 
Благодарность МОНиМ РК 19 
Благодарность председателя Государственного Совета РК 1 
Нагрудный знак «Отличник образования Украины» 2 
Нагрудный знак «Почетный работник начального профессионального 
образования РФ»» 

1 

Почетный знак главы администрации г.Керчи «За безупречную 
многолетнюю работу» 

3 

Почетный знак «В Память 2600-летия города-героя Керчи» 1 
Почетный знак «Благодарность главы администрации» 7 
Медаль «В память о народном ополчении» «70 лет освобождения Крыма 
и Севастополя от немецко-фашистских захватчиков» 

2 

Почетное звание «Заслуженный работник физической культуры и спорта 
Республики Крым» 

1 

Благодарность Министерства просвещения РФ 5 
Грамотой Президиума Государственного совета Республики Крым 2 
Почетная грамота «За значительный вклад в развитие подрастающего 
поколения, многолетний добросовестный труд, высокий 
профессионализм и в связи с Днем учителя» Совета министров 
Республики Крым 

1 

Почетная грамота «За многолетний добросовестный труд, высокий 
профессионализм и в связи с 90- летием со дня основания ГБПОУ РК 
«Керченский политехнический колледж» Совета министров РК» 

3 

Почетная грамота «За многолетний добросовестный труд, высокий 
профессионализм и в связи с празднованием 90- летия со дня основания 
ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» Министерства 
образования, науки и молодежи Республики Крым» 

2 

Благодарность «За многолетний добросовестный труд, высокий 
профессионализм и в связи с празднованием 90- летия со дня основания 
ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» Министерства 
образования, науки и молодежи Республики Крым» 

6 

Благодарность «За добросовестный труд, большой вклад в развитие 
профессионального образования в городе-герое Керчи и в связи с 
празднованием 90- летнего юбилея ГБПОУ РК «Керченский 
политехнический колледж» Глава муниципального образования 
городской округ Керчь 

7 

Почетная грамота «За многолетний добросовестный труд, высокий 
профессиональное мастерство в связи с 90- летием ГБПОУ РК 
«Керченский политехнический колледж» Глава администрации города 
Керчи 

5 

Почетный знак «Благодарность главы администрации» Глава 
администрации города Керчи   

3 

Победитель городского рейтинга достижений «Золотой грифон» в 
номинации «За достижения в области спорта» 

1 

Медаль «За доблестный труд» Президиума Государственного Совета 
Республики Крым 

1 

Медаль «За доблестный труд» Главы Республики Крым 1 



 
Участие педагогического коллектива в мероприятиях различного 

уровня 
В 2022-2023 учебном году преподаватели активно принимали участие в 

различных конкурсах, конференциях, акциях, выставках и т.п. разного уровня. 
Рамках года педагога и наставника, в колледже прошел конкурс 

профессионального педагогического мастерства «Лучший куратор 2023» 
1 место – Тимофеева Ольга Игоревна 
2 место – Жижко Анастасия Александровна 
3 место – Рахматулина Елена Валерьевна 

Сборная команда ПОЛИТЕХа (в состав которой входили не только 
студенты, но и преподаватели Кобелев Е. В. и Манько К. Б.) приняла участие в 
спортивно-патриотическом забеге «Конубри» в рамках Международного 
фестиваля античного искусства «Боспорские Агоны», который проходил в 
санатории Москва-Крым, дистанция 1 км с препятствиями в категории 18+. Заняв 
почётное 3 место. 

7 преподавателей сдали нормативы и получили золотые и серебряные 
значки ГТО. 

Методистом учебного заведения по уже сложившейся традиции 
Тимофеевой Ольгой Игоревной организованы и успешно прошли в этом 
учебном году: 

-Всероссийский конкурс социально-значимого проекта «Благодарная 
Память», в котором принимали участие студенты и преподаватели разных 
регионов России и Республики Беларусь. 

-Всероссийская очно-заочная научно-практическая конференция 
«Профессиональное образование: история и современность» объединившая 
участников из Москвы, Керчи, Грозного, Смоленска, Новосибирска, Иркутска и 
других регионов Российской Федерации 

Преподаватель специальных дисциплин ГБПОУ РК «Керченский 
политехнический колледж» Рахматулина Елена Валерьевна стал участником 
Регионального этапа Всероссийского конкурса педагогических достижений 
«Мастер года». 

Преподаватели Тимофеева Ольга Игоревна, Жижко Анастасия 
Александровна, Петренко Александра Валентиновна, Кадырова Мавиле 
Редвановна приняли участия во Всероссийском инновационном конкурсе 
«Лучший молодой преподаватель 20.23» проводимый Национальный 
рейтинговым аттестационным агентством «Росрейнинг». 

Корженевская Анастасия Геннадьевна совместно со свои наставником 
Рахматулиной Е.В. подготовили материал для участия в Республиканском 
конкурсе молодых преподавателей профессиональных образовательных 
организаций Республики Крым в 2023 году.  

Тимофеева Ольга Игоревна приняла участие в VII Международном научном 
Форуме «Нюрнбергский процесс: история и современность», организованный 
Крымским юридическим институтом (филиалом) Университета Российской 
Федерации в г.Ялта. 



Преподаватели колледжа Погребняк Евгения Леонидовна и Тимофеева 
Ольга Игоревна стали Победителями Всероссийского конкурса «Навигаторы 
детства 2. 0». 

  
Педагоги дополнительного образования колледжа Балта Элла Валерьевна, 

Полюшкина Елена Владимировна и Балта Ярослав Иванович стали 
призерами и получили 3-е место во Всероссийском конкурсе педагогических 
работников «Воспитать человека» в номинации «Воспитание в детских и 
молодежных общественных объединениях».  

 
В Республиканском конкурсе профессионального мастерства 

«Профессионалы Крыма 2022» по компетенции «Парикмахерское искусство» -
преподаватели Какач Элина Керимовна, заняла 2-е место. 

В этом учебном году колледж участвовал в проекте «Билет в будущее», 
который реализуется по поручению Президента Российской Федерации 
В.В.Путина и входит в паспорт федерального проекта «Успех каждого ребенка», 
национального проекта «Образование», в рамках данного проекта в учебном 
заведении прошли профессиональные пробы обучающиеся школ города Керчь и 
Ленинского района Республики Крым. 

В 2022 г. колледжу присвоен статус федеральной инновационной пилотной 
площадки ФГБОУ ДПО "Институт развития профессионального образования", по 
проекту «Внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин». 



 
 
 

В рамках проекта педагогами общеобразовательных дисциплин 
разработаны и внедрены методические материалы по 8 базовым дисциплинам с 
учётом профессиональной направленности программ СПО, реализуемых на базе 
основного общего образования:  

- 18.02.12 Технология аналитического контроля качества химических 
соединений 

-38.02.03 Операционная деятельность в логистике,  
-08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий 
По итогам проведённой работы, колледж принял участие в федеральном 

конкурсе методических материалов «Лучшие образовательные модели 
реализации общеобразовательной подготовки». Модель реализации 
общеобразовательной подготовки по УГПС 38.00.00 отмечена Дипломом ІІІ 
степени.  

 
2.3.5. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 

Особое внимание уделяется студентам из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, разрешению их психологических, бытовых, 
адаптационных, учебных, финансовых, жилищных проблем, проблем со стороны 
здоровья и приобщению к творческой деятельности. Работа проводится в тесной 
связи с представителями опеки администрации города. В колледже обучается 
51студентов, имеющих статус: 

- ребенок ОБПР  под опекой – 11 чел.; 
- ребенок-сирота под опекой – 7 чел.; 
- ребенок – сирота – 0 чел; 
- лицо, из числа детей-сирот – 5 чел.; 
- лицо, из числа ОБПР – 13 чел. 

 



Студенты данной категории к началу учебного года –получают 
единовременное денежное пособие на одежду, обувь, мягкий инвентарь, 
приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей. А студенты-
выпускники в конце учебного года получают единовременное денежное пособие 
и компенсационные выплаты. Осуществляется дальнейшее сопровождение в 
трудоустройстве и дальнейшей жизни. Помощь в организации сопровождения 
оказывает администрация колледжа, заведующие отделениями, кураторы, 
педагог-психолог. 

С целью проведения социально-педагогического исследования в колледже 
разработаны Социальные паспорта учебных групп и на их основе - Социальный 
паспорт ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж», содержащие набор 
характеристик социального благополучия учебной группы, колледжа в целом; 
информацию о социальном статусе семей всех категорий обучающихся, что 
позволяет держать под постоянным контролем студентов группы риска, выявлять 
первоочередные проблемы и оперативно их решать, эффективно планировать 
работу куратора группы с целью оказания педагогической поддержки 
обучающимся, которые относятся к тем или иным категориям семей. 
 
Социальный паспорт ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» 
за 2022-2023 учебный год на 01.06.2023г. (контингент обучающихся на очном 
отделении -1280 человек) - психолого-педагогическая и социальная работа 
 

 

 

 
Социально-психологическая служба осуществляла развивающую, 

диагностическую, интегрирующую, регулирующую, защитную функции. Создана 
система профилактической и коррекционной работы с обучающимися. 
Проводилась работа по профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, социальной адаптации обучающихся с проблемами в 
поведении и обучении, нуждающихся в психолого-педагогической помощи. В 
начале учебного года обновлялся и дополнялся социальный паспорт групп. 

315
•Проживают в общежитии - 315 человек

18 •Сироты под опекой - 18 человек

19 •Сироты ПГО- 18 + 1 договор

13
•Дети из малоимущих семей- 13 человек

115 •Дети из многодетных семей- 115 человек

10
•Дети инвалиды- 10 человек

10
•Стоят на внутреннем учете - 10 человек

7 •из них: 7 внутренний учет колледжа

3
•на учете: ПДН - 3 человек



 
Организация питания, медицинского обслуживания и общежитие 

Питание обучающихся в Колледже детей льготных категорий 
компенсируется денежными выплатами. Обучающиеся имеют возможность 
приобрести горячие питание в столовой ГБПОУ РК «Керченский 
политехнический колледж». 

Питьевой режим в колледже осуществляется путем организации питьевой 
точки, которая расположена в фойе на первом этаже колледжа главного корпуса и 
третьего корпуса.  

Медицинское обслуживание в колледже осуществляется сотрудниками 
ГБУЗ «Керченская городская больница № 2» на основании Договора об оказании 
медицинской помощи обучающимся в медицинском кабинете колледжа, 
оснащенном медицинским инвентарем. 

Колледж располагает студенческим общежитием секционного типа на 350 
мест, 1988 года постройки. 

С целью создания достойных условий быта и отдыха в общежитии 
полностью укомплектован мягкий инвентарь в соответствии с эстетическими 
нормами. 

В общежитии полностью отремонтированы душевые и умывальные 
комнаты, коридоры, кухня с новой бытовой техникой, спальные комнаты, 
укомплектованные новой мебелью. 

Вся работа в общежитии организуется студенческим самоуправлением и 
осуществляется по основным направлениям: оптимизация процесса 
самоподготовки, досуговая деятельность, психологическая адаптация. 

В воспитательном процессе задействован весь персонал общежития: 
комендант, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 
воспитатель, педагог-психолог, социальный педагог. Налажено дежурство 
администрации и кураторов групп. 

 
Характеристика контингента обучающихся с ОВЗ и инвалидов по 
профессиям и специальностям на 2022-2023 учебный год 

Обучение студентов с инвалидностью и ОВЗ осуществляется по тому же 
набору дисциплин и тем же срокам, что и остальные студенты.  

Одной из самых актуальных проблем является качественная 
профессиональная подготовка и трудоустройство лиц с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья. 

 
Достижения обучающихся ГБПОУ РК «Керченский политехнический 

колледж» в конкурсе профессионального мастерства для лиц с ОВЗ 
«Абилимпикс» и других мероприятиях 

В 2022-2023 учебном году обучающиеся ГБПОУ РК «Керченский 
политехнический колледж» приняли участие в программе «Неограниченные 
возможности» в составе инклюзивной команды с 
технологическим/инновационным проектом, направленным на улучшение жизни 



людей с ментальной инвалидностью «ИТ-Планета», получив сертификат 
участника. 

Костенко Всеволод Денисович занял 8 место в отборочном этапе 
программы «Неограниченные возможности» в составе инклюзивной команды 
«ШМЕЛЬ». Представленный инновационный проект «Компенсация слабой 
механической памяти», направленный на улучшение жизни людей с ментальной 
инвалидностью, получил оценку 51.3% из 100% и прошёл в финал. 

 
 
В Колледже реализуется программа по созданию безбарьерной окружающей 

архитектуры, а также коммуникативной, информационной среды, а именно: 
территория, прилегающая к зданию; вход в здание; пути движения внутри здания, 
зоны целевого назначения (актовый зал, физкультурный зал и т.д); санитарно-
гигиенические помещения. 

Паспорт доступности объекта социальной инфраструктуры размещён на 
сайте образовательной организации 
http://kerchpoliteh.ru/index/pasport_dostupnosti_obekta_socialnoj_infrastruktury/0-380 
 
Согласно акту обследования объекта социальной инфраструктуры от 15.09.2021 
объект признан доступен полностью для инвалидов с нарушением: зрения, слуха, 
умственного развития, с нарушением опорно-двигательного аппарата и доступен 
частично для инвалидов передвигающихся, но кресло-коляске. 

 
 
 



Учебные занятия по физической культуре проводятся в колледже в 
спортивном зале и на спортивном стадионе. Преподаватели по физической 
культуры и безопасности жизнедеятельности проводят спортивные мероприятия и 
соревнования, такие как: «День здоровья», «День туризма», «А ну-ка парни», 
мини-футбол, баскетбол, бадминтону, шахматам, настольному теннису и ОБЖ.  

Также в колледже проводятся секционные занятия по следующим видам 
спорта: бокса, волейбол, атлетизм. 

Преподаватели физической культуры: готовят в течение года команды для 
участия в соревнованиях среди учебных заведений Республики Крым и г.Керчь. 
 
Ф.И.О Наименование мероприятий Достижения 
Шарунов 
Анатолий 

-г. Волгоград первый открытый 
турнир по боксу сезона 2022- 2023, 
Лига бокса “Страна чемпионов 
-Турнир по боксу памяти тренера-
преподавателя Волкова В. А. 
- первенство города Керчи по боксу 
среди всех возрастных групп 
- Отборочные соревнования по 
боксу среди боксеров 
присоединившихся территорий 1 место  

Бондарев 
Данил 

Открытое первенство по боксу 
 

 
Луначев 
Андрей 

 4й отрытый турнир по боксу среди 
юношей, памяти депутата В. Ю. 
Шевченко   
-первенство города Керчи по боксу 
среди всех возрастных групп 
-45 й турнир по боксу памяти Героя 
Советского Союза генерала 
Аршинцева Б. Н 
- турнир по боксу памяти тренера- 
преподавателя Г. Б. Корецкого 1 место  

Гора 
Мкртумяна 

-15-й чемпионат РК Крым «Кубок 
Таврика» по пауэрлифтингу, 
г.Гурзуф  
-Всероссийский мастерской турнир 
по пауэрлифтингу «Золото скифов» 
в Симферополе 
-Всероссийский турнир по силовым 
видам спорта 
г. Судак  

1 место среди юношей 16-17 лет 
 
 
1 место 



1 место  
Кокошина 
Валерия 
 

-45 й турнир по боксу памяти Героя 
Советского Союза генерала 
Аршинцева Б. Н 
-Чемпионат Республики Крым по 
боксу среди женщин 19-40 лет 
 

2 место 
 
 
1 место 

 
Овчарук 
Максим 

-Чемпион ЮФО по самбо; 
 

 

 

-г. Армавир (Краснодарский край) 
проходило первенство Южного 
федерального округа России по 
самбо среди юниоров и юниорок 
возрастной категории до 18 лет 

 
 

 1 место                                2 место 



Давыдюк 
Дарья 

г. Армавир (Краснодарский край) 
проходило первенство Южного 
федерального округа России по 
самбо среди юниоров и юниорок 
возрастной категории до 18 лет 

1 место 
 сборные 
команды 
специальност
ей/профессий 

Первенство колледжа по волейболу 
 

Девушки 
1 место – сборная команда 
специальности «ЗИО»; 
2 место -– сборная команда 
специальности «ТАК»; 
3 место - – сборная команда 
специальности «ПОСО». 
Юноши 
1 место - сборная команда 
специальности  «СИС» и «ПКС»; 
2 место - – сборная команда 
специальности «МТОР 
3 место - – сборная команда 
специальности «МЭПЗ» 

Команды 
групп 

спортивные соревнования по 
дартсу и настольному теннису 

по дартсу 
1 место – Тригуб Иван гр. МЭПЗ-22 1\9 
2 место – Зеленский Николай гр. МЭО- 
20 1\9 
3 место – Ромашкина Дарья гр. ЗИО -22 
1\9 
настольному теннису 
Юноши 1 место - Мезинка Иван 
гр.МЭО-20 1/9 
2 место - Байков Александр гр. СИС-22 
1/11 
3 место - Переславцев Дмитрий гр. ТОП-
20 1/9 
Девушки 1 место - Нурмамбетова 
Ленара гр. ПОСО -20 1/9 
2 место - Кириянова Анастасия гр. ПКС-
20 1/9 
3 место - Ковалева Анна гр.ЗИО-22 1/9 

Студентки 
колледжа  

спортивный конкурс болельщиц 
(черлидинг) 

3-е место сборная команда гр.ЗИО-21 1/9 
и гр.ЗИО-21 1/11 
2-е место гр.ИХОР-20 1/9  
1-е место гр.ПМ-21 1/9. 

 сборная 
команда 

Региональные соревнования по 
баскетболу 

2 место 



колледжа г.Симферополь 
сборная 
команда 
колледжа 

г. Керчь прошёл традиционный 
турнир по баскетболу, 
посвящённый Дню памяти 
заслуженного тренера А. Г. 
Сюлюкова. 

3 место 

 сборная 
команда 
колледжа  

городских соревнованиях по 
шахматам среди СПО города 

2 место  
команда 
ПОЛИТЕХа. 

Пляжный волейбол 
«Кубок БУТОМЫ- 2023» 

2 место 

сборная 
команда 
ПОЛИТЕХа 

Спортивно-патриотический забег 
«КОНУБРИ» 
 

3 место 

Команда 
колледжа, 
юнармейцев 
отряда «им. 
Героя 
Советского 
Союза А.М. 
Кокорина» 

 турнира памяти Героя Советского 
Союза А.М. Кокорин 

юноши 
1 место Бакмаев Артур (гр. ПОСО-20 
2/9) 
2 место Тригуб Иван (гр. МЭПЗ-22 1/9) 
3 место Козлов Сергей (гр. МЭО-20 1/9) 
девушки 
1 место Багманова Александра (гр. 
ПОСО-20 2/9) 
2 место Шпилько Ксения (гр. ПОСО-20 
2/9) 
3 место Романенко Ариадна (гр. ОДЛ-21 
1/9) 

Команда 
колледжа, 
юнармейцев 
отряда «им. 
Героя 
Советского 
Союза А.М. 
Кокорина» 

Турнир на кубок Героев Советского 
союза Д. Т. Доева и Т. И. 
Костыриной 
 

1 место- Бакмаев Артур, 
2 место- Тригуб Иван, 
3 место- Козлов Сергей. 
 



отряд имени 
Героя 
Советского 
Союза А.М. 
Кокорина. 

 
 

первые открытые соревнования по 
ФАЕРТАГУ «РАТНЫЙ ПОДВИГ 
ГЕРОЕВ ОТЧИЗНЫ» 

 
Отряд Конкурс среди патриотических 

отрядов движения «ЮнАрмия» 
 

 
 Юнармейцы 
Тригуб Иван, 
Юдахин 
Игорь, 
Ануфриев 
Марат 

Региональные соревнования среди 
юношей по стрельбе из 
пневматической винтовки 
 

3 место 
Сборная 
команда 
колледжа 

 военно-спортивные игры, 
посвященные Дню Защитника 
Отечества 

1 место 

 
 

3. Особенности образовательного процесса 
В колледже ведется обучение по программам среднего профессионального 

образования (программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 
программы подготовки специалистов среднего звена), дополнительное 
образование.  

Большое внимание уделяется учебной научно-исследовательской работе: 
это работа над индивидуальными проектами по общеобразовательным 
дисциплинам, защита лучших проектов проходит на студенческих практических 
конференциях. В рамках недели предметных цикловых комиссий, на которых 
студенты старших курсов готовят коллективные проекты по различной тематике, 



в зависимости от профессии или специальности, участвуют в предметных 
олимпиадах, выступают с докладами и защитой курсовых проектов. 
 

В 2022-2023 учебном году оценка качества освоения образовательных 
программ осуществлялась путем входного контроля уровня подготовленности 
студентов, текущего контроля успеваемости, проведения ВПР СПО, 
промежуточной аттестации студентов (результаты зачетов, дифференцированных 
зачетов, экзаменов по отдельным дисциплинам, курсового проектирования, 
квалификационных экзаменов), государственной итоговой аттестации 
выпускников, проведение олимпиад, конкурсов. 
 

Основные направления воспитательной деятельности 
В 2022-2023 учебном году воспитательная работа строилась в соответствии 

с Программой воспитания и обучающихся ГБПОУ РК «Керченский 
политехнический колледж» на 2020-2025 гг., планом воспитательной работы и 
календарным планом воспитательной работы на текущий учебный год и была 
направлена на формирование навыков не менее, чем у 80% обучающихся, как 
конкурентоспособной, социально и профессионально мобильной личности, 
владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и 
межличностного взаимодействия и способной обеспечивать устойчивое 
повышение качества собственной жизни и общества в целом в соответствии с 
ФГОС к декабрю 2025г. 

Основные направления воспитательной деятельности: 
1) Работа со студенческим коллективом 
-Гражданско-патриотическое направление системы воспитания; 
-Профессионально-ориентирующее (развитие карьеры) направление 

системы воспитания ;  
-Спортивное и здоровьеориентирующее направление системы воспитания; -

Экологическое направление системы воспитания;  
-Культурно-творческое направление системы воспитания;  
-Студенческое самоуправление в системе воспитания;  
-Бизнес-ориентирующее направление (молодежное предпринимательство); 
 
По плану воспитательной работы проводились мероприятия, из которых 

можно выделить: 
Полуфинал «Большая перемена» 
С 09.09 по 13.09.22г. на базе учебно-методического центра военно-

патриотического воспитания молодежи "Авангард" (г. Москва) более 500 
участников из разных регионов России принимали участие в полуфинале 
Всероссийского конкурса " Большая перемена", участниками которого стали 
наши 6 студентов 

Участник Всероссийского конкурса «Большая перемена», Деев Александр 
побывал в Карелии, награжден сертификатом участника проекта «Больше, чем 
путешествие». 
 



Профориентационная работа строилась в этом году на традиционных 
формах: торжественное мероприятие по отборочным соревнованиям для участие 
в региональном конкурсе профессионального мастерства «Профессионал»; 
фестиваль профессий, составление сценария и репетиции по подготовке 
агитбригады; мероприятия о героях, бывших студентах колледжа и их 
профессиональном и героическом пути; участие во Всероссийском конкурсе 
«АРТ-ПРОФИ-ФОРУМ». 

В колледже активно работает студенческое самоуправление, представители 
которого принимают участие в городских, региональных и Всероссийских 
встречах, форумах, семинарах и т.п. Члены студенческого самоуправления 
являлись  активными сторонниками таких движений в колледже,  как «Лидер 
самоуправления», «Волонтерское движение».  

За 2022-2023 учебный год в колледже были проведены следующие 
мероприятия: 

Конкурсы: 
-  «Мистер и Мисс ПОЛИТЕХ», приуроченный к празднованию 

Международного женского дня (участники вокального кружка и вокально-
инструментального ансамбля, драматического, хореографического). 

 «Танцы КПК» и отчётный концерт хореографического кружка. 
- Военно-инсценированной песни «Песня в солдатской шинели», 

посвящённый Великой Победы советского народа над немецко-фашистскими 
захватчиками  

- «Голос КПК»; 
- «Алло, мы ищем таланты!» 
- «Фестиваль профессий», посвященный Дню российского студенчества 
- «Новогодний КВН» 
-конкурс по защите бизнес - проектов в рамках кружка «Бизнес-

планирование»  
- -в рамках плана мероприятий, посвященных году «Педагога-наставника», 

конкурс «Лучший лаборант». 
 
Республиканские конкурсы: 
- «Фестиваль талантов-2022»  
- «Мы – наследники Победы!» - 2-е место в республике, 1-е место среди 

СПО (изучен исторический материал, написан сценарий, поставлен мини-
спектакль, отснят и смонтирован видеоролик; участники: 5 студентов 
драматического и вокального кружков).  

-«АРТ-ПРОФИ форум»: номинация «Агитбригада» (1-е место), номинация 
«Конкурс песен о профессиях» (2-е место) 

- Всероссийский конкурс сочинений «Без срока давности» диплом 2 
степени. 

-участие в отборочном туре Всероссийского конкурса «Студенческая весна-
2023». 
Направление «Вокальное»: 
1 место – Каминский Александр 



1 место – Горобец Василий 
2 место – Власова Наталья 
Направление «Инструментальное»: 
1 место – Байков Ярослав 
Направление «Театральное»: 
1 место – Стеблянко Владислав. 

 
Мероприятия: 
-премьера конкурсного спектакля «Трудный экзамен» в постановке 

участвовали студенты общежития. 
- памятные мероприятия, в честь Дня Воинской Славы – День Победы 

русского народа на Куликовом поле.  
- участие в отборочном туре интеллектуально-дискуссионной игры 

«АГОНиМЫ», в библиотеке Керченского судомеханического техникума. 
- в пгт. Форос (Республика Крым) Всекрымский ЮнАрмейский слёт 

«Школа Юных Командиров» 
- литературно-музыкальная композиция, посвященная Международному 

дню родного языка; 
- мастер-класс от компании «Estel» по теме «Колористика от А до Я» 
- мини-уроки, посвященный Дню славянской письменности и культуры 
-мероприятие «Облако Чернобыля», посвященное 37- годовщине 

техногенной катастрофы на атомном объекте Чернобыльской АЭС. 
- экологическое мероприятие, приуроченное к Международному празднику - Дню 
Земли 

- открытие Первичного отделения Всероссийского движения детей и 
молодежи «Движение первых!» и праздничное мероприятие, посвященное Дню 
Воссоединению Крыма с Россией 

- участие во Всероссийском форуме студентов и специалистов СПО 
«Команда ПРОФИ», который проходил в г. Казань (республика Татарстан) 

-посвящённое Дню Защитника Отечества, соревнования между 
спортивными командами учреждений СПО; 

- Час истории, приуроченный к 81-й годовщине памяти евреев и крымчаков 
– жертв нацизма (подготовили библиотекарь и студенты кружка «Лидер 
студенческого движения») 

- мероприятия, приуроченные Дню конституции РК 
- Фестиваль документального кино «Дорогами Памяти и Славы», посв. Дню 

памяти и скорби 22 июня 1941 г. 
- неделя Гражданской обороны, «90 ЛЕТ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЕ» 
- День призывника, посвященный осенней призывной кампании 2022 года 
- Участие во Всероссийской (с международным участием) научно-

практической конференции «Благодарная память», посвящённой 
патриотическому воспитанию молодёжи 

-Показа документальной киноленты «Возвращение. Корнилов» киностудии 
«ХАНЖОНКОВ ФИЛЬМ»;  

- кинопоказе фильма «Крым. Путь на Родину» 



- День России.  
- «Неделя профтехобразования» - выставки, мастер-классы, интерактивные 

семинары; 
- День Народного Единства (концерт, исследовательские выступления, 

выставки кулинарных изделий, рукоделия и костюмов народов России); 
-проведен цикл мероприятий посвящённый Дню памяти о россиянах, 

исполняющий интернациональный долг за пределами России. 
-цикл мероприятий, посвящённых Всероссийской дате «День Матери»;; 
-общеколледжевый кураторский час «Всемирный день борьбы со СПИД»; 
- открытие мемориальной доски выпускникам колледжа, участникам СВО, 

погибшим при исполнении военной службы.  
Проекты и конференции: 
-научно-практическая конференция «Благодарная память», посвящённая 

памяти героев Великой отечественной войны, сражавшихся за Керчь; 
-  Всероссийская акция «Поделись своим знанием» - проведение семинара в 

колледже «Благодарная память. Античная Керчь – погружение в прошлое» 
- научно-практическая конференция «Заглянем в мир живой природы», 

которая была направлена на изучение заповедных мест Крыма   и популяризации 
Восточной части Крыма 

-участие в студенческий научно-практической конференции «Вопросы 
экономического развития современного общества», на базе ФГБОУ ВО «КГМТУ» 
Судомеханический техникум».  

- конференция «120 лет со дня рождения научного руководителя советского 
атомного проекта, основателя НИЦ «Курчатовский институт», академика Игоря 
Васильевича Курчатова» 
 

Акции и выставки: 
– Благотворительная Акция «Белый Цветок» ; 
- Акция борьбы с ВИЧСПИД, посвящённая Всемирному Дню борьбы со 

СПИД (сотрудничество с республиканской и керченской организацией «Красный 
Крест»). 

- Всероссийская акция «Новогодняя открытка» для военнослужащих СВО 
Всероссийской акции «ПИСЬМО СОЛДАТУ» 

-Участие в международной акции «Тест по истории Великой Отечественной 
войны» 

-акция-проект «Дорога освободителей», посвященная Освобождению Керчи 
и Крыма в апреле 44 г.  

- Участие в специальном проекте «ЛИЦА ПОБЕДЫ», во Всероссийской 
онлайн-акции «Зеркало истории»: фотоколлажи студентов размещены на стенах 
их аккаунтов в социальной сети «В контакте».  

- Участие в Акциях «Цветы ветеранам», «Окна Победы», «Уборка 
памятника», «По местам боевой славы». 

- акция #МЫВМЕСТЕ 
- флешмоб «День 8 марта» 
- флешмоб «День защитника Отечества» 



-акция: Всероссийские Недели финансовой грамотности для детей и 
молодежи 2023 года 

- Всероссийская Акция Новый Год вместе «Елка Победы!». 
- участие в VI Всероссийском правовом (юридическом) диктанте. 
-Ко Дню защитника Отечества и к 1-й годовщине начала СВО в социальной 

сети ВКонтакте был запущен литературный марафон под хештегом 
#оРоссиисЛюбовью. 

- акция к Дню защиты детей- Мы за мир на планете!  
- III Всероссийская просветительская акция «Поделись своим Знанием», 

организованной Российским обществом «Знание» при поддержке 
Минпросвещения России и Министерства науки и высшего образования России.  

- реквием «Вместе против террора», посвященного Дню солидарности в 
борьбе с терроризмом 

- участие в мероприятии, посвященному встрече автопробега ДОСААФ 
России и союза городов воинской славы «линия фронта», которое прошло на горе 
Митридат. 

- участие в молодёжной республиканской акции «Крым в моем сердце», 
приуроченной ко Дню Государственного герба и Государственного флага 
Республики Крым. 
- акция по зажжению и передаче свечи памяти, посвященной всем советским 
людям, погибшим в страшной войне 1941-1945гг. 

- флешмоб «Читаем А. С. Пушкина» 
- участие в благоустройстве прилегающей территории колледжа 
- участие во Всекрымском экологическом субботнике «Чистый Крым» 
-в рамках регионального проекта «Чистый Крым» участие в акция «Посади 

свое дерево жизни». 
- Акция «Чистый дом начинается с тебя!»  
- экологическая акция по сбору макулатуры «Сдай макулатуру - спаси 

дерево!» 
 

Торжественные концерты: 
- Всероссийский День матери.  
- Фестиваль «Культура народов Крыма» в честь Дня единства народов 

России. 
- День студента 
- торжественное поздравление работников колледжа с Днём Защитника 

Отечества; 
-торжественное вручение дипломов об окончании обучения выпускникам-

заочникам (кружки драматический, ВИА и вокальный); 
- праздничное поздравление сотрудников в канун Нового года; 
- торжественная линейка «День Знаний», посвящение в студенты 

Керченского политехнического колледжа; 
-торжественный концерт, посвящённый празднику «День 

Профобразования»; 
-Поэтическая викторина, посвящённая Всемирному дню поэзии.  



- торжественное мероприятие, посвященное открытию Года Педагога и 
Наставника в колледже. 

-торжественное вручение дипломов об окончании колледжа «Выпуск-2023» 
(Концертно-поэтическая программа, задействованы в концертной программе 
студенты вокального, драматического, танцевального кружков); 

-торжественная линейка, посвящённая Дню России и подведению итогов 
2022-2023 уч. года. 

 
Экскурсии: 
- участие в круглом столе библиотеки им. Белинского   
-экскурсии в Музей истории Керченско-Эльтигенского десанта; 
- экскурсия на художественную выставку в городскую картинную галерею 
-посещение спектаклей и концертов ГАУК РК «Крымский академический 

русский драматический театр им. М. Горького» по Пушкинской карте; 
- участие в МФАИ «БоспорскиеАгоны»  
-студенты экологического кружка "Мой Крым" посетили Опукский 

заповедник 
-посещение музея истории обороны Аджимушкайских каменоломен в 

рамках кураторского часа «Огненные годы Керчи и Крыма»  
 
-было проведено более 20 льготных экскурсий для студентов колледжа 

работниками керченских музеев на объектах «Мемориал Аджимушкай», 
«Лапидарий», «Музей Эльтигенского десанта», «Картинная галерея», «Царский 
курган» в рамках сотрудничества с Восточно-крымским историко-культурным 
музеем-заповедником, генеральный директор Т.В. Умрихина.   

Спортивные соревнования, на Первенство колледжа: 

- по мини-футболу; 
- по дартсу; 
- по волейболу среди юношей и девушек; 
-республиканский шахматный турнир; 
- первенство по волейболу среди команд города памяти Героя Советского 

Союза А.М. Кокорина, посвящённое дню освобождения г. Керчи от немецко-
фашистских захватчиков; 

- спортивные соревнования «Будь готов к труду и обороне» к 
Международному дню студенческого спорта, среди студентов 1-го курса; 

– спортивные соревнования «День здоровья» - для студентов старших 
курсов; 

- чемпионат колледжа по футболу;  
-турнир колледжа по шахматам и теннису; 
-спортивный конкурс болельщиков «Черлидинг»;  
-открытые муниципальные, региональные турниры и чемпионаты по боксу  
-спортивные соревнования «День туризма» 
- 2-е открытые соревнования по стрельбе из пневматического оружия на 

Кубок Т.И. Костыриной среди девушек юнармейских отрядов и кадетских классов 
г. Керчи и Ленинского района. 



- 8-е военно-спортивные игры, посвященные Дню Защитника Отечества, 
среди сборных команд СПО города Керчь 

 
В течении периода с 01.09.22г по 01.06.23г. – проведение линеек, 

посвящённых церемонии поднятия Государственного Флага Российской 
Федерации и внеурочная деятельность «Разговор о важном (еженедельно) 

  
 

2) Работа с педагогическими кадрами 
Социально-психологическая службы колледжа проводила психологическое 

консультирование преподавателей, в целях оказания помощи педагогу в 
самопознании, формировании адекватной самооценки и адаптации к реальным 
жизненным условиям, формировании ценностно-мотивационной сферы, 
преодолении кризисных ситуаций, профессиональных деструкций и достижении 
эмоциональной устойчивости, способствующей непрерывному личностному и 
профессиональному росту и саморазвитию. 

В 2022/2023 учебном году психологом колледжа совместно методическим 
кабинетов было проведено анкетирование работающих в колледже 
преподавателей в целях диагностика профессиональных дефицитов 
педагогических работников ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж». 

Сотрудник социально-психологической службы принимали участие в 
семинаре для специалистов социально-психологической службы 
профессиональных образовательных организаций Республики Крым «Социально-
психологические проблемы обучения и воспитания в профессиональной 
образовательной организации». 
 

3) Работа с родителями 
Работа с родителями включала в себя: проведение родительских собраний, 

работа с активом родителей – родительским комитетом, индивидуальная 
(консультационная)работа с родителями. 

 
4) Работа с ведомственными и общественными организациями 
В 2021-2022 учебном году на базе колледжа был создан Студенческий 

спасательный отряд «Пролив» (далее - ССО). 
В рамках работы данного объединения была проделана большая работа в 

виде волонтерской деятельности: 
- учения Всероссийского студенческого корпуса спасателей 
-обучение по оказанию первой медицинской помощи, которое провели 

сотрудники керченского отделения Красного креста. 
- прошла неделя Гражданской обороны открытый урок провели, начальник 

караула Пожарно-спасательной части № 16 ФГКУ "3 пожарно-спасательного 
отряда ФПС по Республике Крым" капитан Дзева О.О. и преподаватели ОБЖ 
Красов М.С., Пшеничный А.А. 



- ССО "Пролив" провел обучение для первого курса добровольцев- 
спасателей на ПСЧ №16 по теме: "Средства и оборудования АСР и тушение 
пожаров". 

-обучение для первого курса добровольцев-спасателей, на 16 ПСЧ 
Всероссийский студенческий корпус спасателей ССО " Пролив", "Охрана труда, 
одевание БОП (боевая одежда пожарного). Повторение автоцистерны". 

- «Диалоги со школьниками» (серия открытых уроков),посвященных Дню 
гражданской обороны от активистов Керченского местного отделения ВСКС в 
составе студентов "Керченского политехнического колледжа" и сотрудников ГАУ 
РК «Ресурсный центр». 

- встреча с правоохранительными органами города выступил о.у. 
уголовного розыска УМВД России по г. Керчи Рябчевский Ю. Ю.  и Петрович И. 
В. «Профилактика экстремизма и терроризма» и «Профилактика совершения 
дистанционных мошенничеств» 

- сотрудники правоохранительных органов: заместитель командира ОР 
ППСП МВД Дунаев А. А. и ст. специалист ОК УМВД России по г. Керчь 
Кашкевич Я. Н. провели лекцию на тему: «Профилактика незаконного 
употребления наркотических веществ и спиртосодержащих напитков» 
 

Раздел 4. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, КАЧЕСТВО 
ОБРАЗОВАНИЯ 

 
Защита выпускных квалификационных работ в этом учебном году была 

проведена на высоком уровне. 
В 2023 году получили дипломы 420 выпускника, из них 66 студентов 

получили дипломы по профессиям, 354 – по специальностям, 51 выпускника 
получили дипломы с отличием. 

Председателями Государственных экзаменационных комиссий являются 
ведущие специалисты предприятий г. Керчь. Анализируя их рецензии, можно 
сделать вывод, что общий уровень подготовки выпускников соответствует 
требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов. В 
целом выпускники показывают достаточно хорошее владение общими и 
профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам 
профессиональной деятельности техника, хорошую теоретическую подготовку, 
понимание решаемых задач и готовность с успехом влиться в коллективы 
предприятий реального сектора экономики. 

Получили направление на трудоустройство 246 выпускников (58,6%), 
намерены продолжать обучение в вузах 32 человека (7,6%), подлежат призыву в 
Вооруженные силы 60 человек (14,3%), занимаются собственным делом: 
зарегистрированы как индивидуальные предприниматели 4 человека (1%). 
зарегистрированные как самозанятые 62 человека (14,8%). 

Состоялись встречи социальными партнерами: 
-  в рамках работы содействия трудоустройства: АО «Судостроительный 

завод им. Б.Е. Бутомы», АО «Керченский металлургический завод», 



Администрация г. Керчь, группа компаний ЭФКО, Росгвардия,  ТО ГКУ центр 
занятости населения в г. Керчь, ООО «ПУД»; 

- сотрудники Управления МВД по г. Керчь провели профориентационную 
беседу с учащимися ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж». 

- студенты выпускных групп в рамках профориентационной работы 
посетили завод молочной продукции ООО «НОВАТОР» в г. Джанкой 

-экскурсия в рамках профориентационной работы на торговое предприятие 
ООО «Амбар»  

- участие в проведении Федерального оперативно-профилактического 
мероприятия «Твой выбор». 

В 2022-2023 учебном году заключено соглашение о сотрудничестве с ООО 
«Тезис-эксперт», ООО «Керченский кадастровый центр», ИП Лоскутова Е.С., 
ООО «ЭКЦ «Эталон», ФГУП «Крымская железная дорога», ИП Беспалова Ю.В., 
ИП Корецкий А.А., ИП Рочев А.А., ИП Малыхина И.В., ИП Колесова Н.А. 

Ежегодно студенты колледжа принимают участие в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, где занимают призовые места. 

В 2022-2023 учебном году обучающиеся ГБПОУ РК «Керченский 
политехнический колледж» участвовали: 

- в Чемпионате Профессионалы Крыма 2022 по компетенциям 
Бухгалтерский учет, Парикмахерское искусство, Поварское дело, по результатам 
участия по компетенции Бухгалтерский учет было получено первое место; 

- в Региональном этапе Чемпионата по профессиональному мастерству 
«Профессионалы» в Республике Крым в 2023 году по компетенциям 
Бухгалтерский учет, Парикмахерское искусство, Социальная работа, 
Предпринимательство, по результатам участия по компетенции Бухгалтерский 
учет было занято третье место, по компетенции Парикмахерское искусство было 
занято второе место. 
 
Раздел 5. ФИНАНСОВО ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Объемы и источники финансирования колледжа осуществляются и 
обеспечиваются за счет: 

-Субсидии из бюджета Республики Крым:  
-Субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 

задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) -Соглашение от 
12.01.2022 № 101/2022на сумму98 029599 (Девяносто восемь миллионов двадцать 
девять тысяч пятьсот девяносто девять) рублей 00 копеек; 

-Субсидии на социальную поддержку и стимулирование студентов, 
обучающихся в государственных профессиональных образовательных 
организациях Республики Крым, в рамках Государственной программы развития 
образования в Республике Крым – Соглашение от 02.02.2022 № 417/2022  на 
сумму 20 862480 (Двадцать миллионов восемьсот шестьдесят две тысячи 
четыреста восемьдесят) рублей 00 копеек; 

-Субсидии на расходы, связанные с материальным и денежным 
обеспечением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в рамках 



реализации подпрограммы «Развитие профессионального образования» 
Государственной программы развития образования в Республике Крым - от 
02.02.2022 № 415/2022 на сумму 7 034744 (Семь миллионов тридцать четыре 
тысячи семьсот сорок четыре) рубля 00 копеек; 

-Субсидии на расходы, направленные на содержание общежитий 
профессиональных образовательных организаций – Соглашение от 02.02.2022 № 
416/2022 на сумму 4 551721 (Четыре миллиона пятьсот пятьдесят одна тысяча 
семьсот двадцать один) рубль 76 копеек; 

- Субсидии на ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство (кураторство) педагогическим работникам государственных 
образовательных организаций, реализующих образовательные программы 
среднего профессионального образования, в том числе программы 
профессионального обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
– Соглашение от 02.02.2022 № 418/2022 на сумму 3 648626 (Три миллиона 
шестьсот сорок восемь тысяч шестьсот двадцать шесть) рублей  76 копеек; 

- Расходы, направленные на развитие инфраструктуры системы 
профессионального образования, в рамках Государственной программы развития 
образования в Республике Крым – Соглашение от 30.03.2022 №667/2022 на сумму 
74 295017 (Семьдесят четыре миллиона двести девяносто пять тысяч семнадцать) 
рублей 16 копеек; 

-Субсидии на Расходы, направленные на развитие инфраструктуры системы 
профессионального образования, в рамках Государственной программы развития 
образования в Республике Крым –Соглашение от 09.03.2022 № 646/2022 на сумму 
5 973819 (Пять миллионов девятьсот семьдесят три тысячи восемьсот 
девятнадцать) рублей 00 копеек; 

Субсидии из федерального бюджета: 
-Гранты в форме субсидии на выплату стипендий Правительства 

Российской Федерации для лиц, обучающихся по очной форме обучения по 
имеющим государственную аккредитацию образовательным программам 
среднего профессионального образования, соответствующим приоритетным 
направлениям модернизации и технологического развития экономики Российской 
Федерации на 2022 год – Соглашение от 25.04.2022 № № 073-15-2022-317 на 
сумму 120000 (Сто двадцать тысяч) рублей 00 копеек; 

-Гранты в форме субсидии на выплату стипендий Правительства 
Российской Федерации для лиц, обучающихся по очной форме обучения по 
имеющим государственную аккредитацию образовательным программам 
среднего профессионального образования, соответствующим приоритетным 
направлениям модернизации и технологического развития экономики Российской 
Федерации на 2022 год – Соглашение от 20.10.2022  № 073-15-2022-2211 на 
сумму 40000 (Сорок тысяч) рублей 00 копеек. 

Доходов колледжа от внебюджетных средств: 
 реализация основных профессиональных образовательных программ 

среднего профессионального образования;
 обеспечение жилым помещением в общежитии;
 услуги ксерокопирования.



Общий объем средств поступления по источникам составляет на 
01.01.2023г.: 
-бюджет субъекта Республики Крым – 100%;  
-внебюджетные средства – 100%. 

Все полученные средства направлены на нужды образовательного 
учреждения. 

Средства израсходованные на материально-техническое обеспечение 
колледжа за отчетный период в рамках текущего ремонта: 

-лаборатория специальности 09.02.06 Сетевое и системное 
администрирование – 599016,12 руб.; 

-лаборатории специальности 18.02.12 Технология аналитического контроля 
химических соединении – 599500,00; 

-лаборатория компьютерная специальности 21.02.05 Земельно-
имущественные отношения - 599672,59 руб. 

- лаборатория специальности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 
потребительских товаров – 598600,00 руб. 

- лаборатория и аудитории по специальностям 15.02.12 Монтаж, 
техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по 
отраслям),15.02.08Технология машиностроения – 2380260,76 руб 

- выполнены ремонт жилых комнат общежития – 598900,00 руб. 
- ремонт водопроводной сети подвала общежития – 354141,00 руб 

Хозяйственным способом выполнены косметические ремонты аудиторий, 
коридоров, мест общего пользования. Выполнены ремонты участков 
электроснабжения, освещения, санузлов. 

Формирование учетной и налоговой политики колледжа: 
  анализ производственно-хозяйственной деятельности колледжа и 

определение влияния этой деятельности на финансовые показатели колледжа; 
 Анализ финансово-экономического состояния колледжа и 

прогнозирование результатов финансово-хозяйственной деятельности, улучшение 
использования основных фондов и оборотных средств; 

 мобилизация дополнительных источников финансирования, 
расширение объема внебюджетных средств по различным направлениям уставной 
деятельности колледжа; 

 активизация участия в различных инвестиционных программах 
Министерства образования и науки Республики Крым; 

 обеспечение прозрачного планирования доходной и расходной части 
бюджета колледжа в целях улучшения производственной деятельности, 
внедрения и освоения новой техники и оборудования и содержания в надлежащем 
виде имущества колледжа; 

 активизация работы ответственных лиц за эксплуатацию движимого и 
недвижимого имущества, материально-технических и финансовых ресурсов 
колледжа; 

 повышение активности и ответственности структурных подразделений 
колледжа за формирование и расходование внебюджетных средств. 

В сфере развития материально-технической базы: 



 разработка и ежегодная актуализация перспективного плана развития 
материально-технической базы колледжа, осуществление постоянного контроля 
за исполнением этапов плана; 

 разработка и реализация программы модернизации и последовательного 
обновления материально-технического оснащения учебных кабинетов, 
лабораторий, мастерских с учетом требований СПО и уровнем развития 
производства; 

 проведение текущих плановых ремонтных работ в учебных корпусах 

и мастерских; 
 пополнение фондов библиотеки (в том числе за счет обеспечения 

доступа к внешним и внутренним электронным образовательным ресурсам и 
компьютеризации);

 

 развитие материально-технической базы, обеспечивающей 
использование информационных управленческих и образовательных технологий 
(развитие внутриколледжевой локальной сети, расширение доступа к сети 
Интернет, дооснащение кабинетов, лабораторий и мастерских компьютерным и 
мультимедийным оборудованием и специализированными информационными 
образовательными ресурсами и программами);

 

 активизация использования в образовательном процессе материально-
технической базы предприятий, организаций и учреждений- социальных 
партнеров на договорной основе; 

 привлечение инвестиций и внебюджетных средств к развитию 
материально-технической базы колледжа; 

 рациональное использование бюджетных средств, выделяемых для 
модернизации и развития учреждения. 
 

Раздел 6. СОЦИАЛЬНОЕ, ГОСУДАРСТВЕННО - ЧАСТНОЕ 
ПАРТНЕРСТВО 

Потребности экономики региона формируют государственный заказ на 
подготовку специалистов среднего профессионального образования и рабочих 
кадров. Поэтому перечень реализуемых колледжем специальностей и профессий 
претерпевает изменения в соответствии с потребностями региона. Учитывая 
условия рыночной экономики, а также перспективы развития нашего региона, 
коллектив колледжа в корне перестраивает структуру подготовки специалистов с 
учетом их востребованности на современном рынке труда, так как рынок 
определяет потребности в образовательных услугах профессиональных 
образовательных учреждений. Колледж выступает в качестве посредника между 
будущими специалистами и их потребителями - предприятиями и организациями 
различных форм собственности. 

С целью адаптации выпускников на рынке труда и их эффективного 
трудоустройства приказом директора в колледже создана Служба содействия 
трудоустройству выпускников (далее – Служба), деятельность которой 
регламентирована Положением о Службе содействия трудоустройству 
выпускников ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж». Для 



достижения поставленных перед ней целей Служба содействия трудоустройству 
выпускников осуществляет: 

 сотрудничество с предприятиями и организациями, выступающими в 
качестве работодателей для студентов и выпускников;

 организацию и проведение учебных и производственных практик, 
предусмотренных учебным планом;

 взаимодействие с территориальным отделением Фонда общественного 
социального страхования Республики Крым на случай безработицы в городе 
Керчь, кадровыми агентствами города;

 повышение уровня информированности студентов и выпускников о 
состоянии и тенденциях рынка труда. Сбор, обобщение, анализ и предоставление 
студентам информации о состоянии и тенденциях рынка труда, о требованиях, 
предъявляемых к соискателю рабочего места, формирование банка данных 
вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим специальностям с 
целью обеспечения максимальной возможности их трудоустройства;

 участие студентов колледжа в городских и республиканских ярмарках 
вакансий, презентаций предприятий;

 организацию профориентационной, психологической, информационной 
поддержки студентов и выпускников колледжа.

Администрация колледжа ежегодно проводит мониторинг 
востребованности выпускников, и следит за их карьерным ростом. Данные 
мониторинга показывают, что значительная часть выпускников после окончания 
колледжа продолжает свое обучение в учреждениях высшего профессионального 
образования. Следовательно, еще одним направлением работы службы является 
всесторонняя помощь выпускникам в выборе высшего профессионального 
образовательного учреждения не только на территории Республики Крым, но и на 
материковой части Российской Федерации. С этой целью колледж ведет активную 
работу над заключением договоров о сотрудничестве с высшими 
профессиональными образовательными учреждениями из других регионов 
страны, где наши выпускники смогут продолжить своё обучение по выбранной 
специальности. 

Информирование  студентов  и  выпускников  о  состоянии  и  тенденциях 
рынка труда осуществляется через официальный веб-сайт Колледжа 
(http://kerchpoliteh.ru/). 

В соответствии с годовым планом работы Службой содействия 
трудоустройству проводится активная консультационная работа для студентов 
колледжа. 

За отчетный период были организованы и проведены встречи с учебными 
заведениями: ФГБОУ ВО «Керченский государственный морской 
технологический университет»; ФГАОУ ВО «Крымский федеральный 
университет» имени В.И. Вернадского; Академия труда и социальных отношений 
Кубанский институт социоэкономики и права; «Российский государственный 
социальный университет» филиал в г.Анапа; Новороссийский филиал 



Финансового университета при Правительстве РФ, ФГАОУ ВО «Севастопольский 
государственный университет». 

Одним из показателей соответствия образовательных результатов 
выпускников колледжа актуальному состоянию и перспективам развития 
образования являются результаты мониторинга занятости выпускников. 

Работодатели ежегодно весной предоставляют колледжу заявки со списками 
вакансий, встречаются лично со студентами старшего курса, рассказывая об 
условиях труда на их предприятиях, о перспективах карьерного роста, о 
заработной плате.  

Ежегодно проводится анкетирование студентов- выпускников с целью 
получения информации о дальнейших планах по трудоустройству. После 
обработки результатов анкетирования, членами Службы проводятся беседы со 
студентами, испытывающими трудности с определением места работы, выбором 
ВУЗа. 

Службой ведется активная работа по расширению связей с работодателями 
по прохождению производственной практики, в том числе оплачиваемой. 
Студентам, хорошо зарекомендовавшим себя в период практического обучения, 
могут быть предоставлены рабочие места после окончания колледжа. 

Кураторами выпускных групп проводятся тематические кураторские часы, 
направленные на содействие в трудоустройстве, доводится оперативная 
информация о работодателях и ВУЗах, с которыми ведется работа по содействию 
в трудоустройстве выпускников. 

В августе-октябре Службой проводится анализ трудоустройства 
выпускников. В последующем по данным анализа составляются статистические 
отчеты для предоставления в Министерство образования, науки и молодежи 
Республики Крым и на сайт http://kcst.bmstu.ru/, составляется план работы службы 
на следующий учебный год с учетом полученных статистических данных. 

Востребованность выпускников колледжа прослеживается в их 
трудоустройстве на различных предприятиях (организациях) всех форм 
собственности. На сегодняшний день выпускники нашли себе применение и 
работают на таких предприятиях как: Администрацией города Керчи, АО 
«Керченский металлургический завод», АО «Судостроительный заводимени Б.Е. 
Бутомы»», ООО «ПУД», ООО «УЭЛСИ», ООО «Крымторг-С», ЗАО 
«Таманьнефтегаз», МКУ «ДКТОД ОМС», ФГУП «Крымская железная дорога», 
ГУП РК «Крымэнерго», ООО «ДИКСИНЖИНИРИНГ», ООО «МПК «АТЛАНТА, 
ООО «ЭФКО, ООО «Парк-Групп», ООО «Эклектика». 

Колледж ведет активную работу по привлечению работодателей, 
являющихся потребителями кадров ГБПОУ РК «Керченский политехнический 
колледж», к контролю качества подготовки специалистов путем участия в работе 
государственных аттестационных комиссий при проведении итоговой 
государственной аттестации выпускников. 

Отзывы руководителей предприятий, где трудятся выпускники колледжа, 
свидетельствуют о качественной их подготовке, и конкурентоспособности на 
рынке труда, рекламаций со стороны потребителей на качество их подготовки 
нет. 



Коллектив колледжа обоснованно считает, что рост востребованности 
выпускников в существенной степени определяется уровнем развития 
сотрудничества с организациями потребителями кадров. 
В 2022 – 2023 учебном году ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» 
осуществлял следующее взаимодействие с работодателями г. Керчь: 
Согласование рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных 
модулей, контрольно-оценочных средств, материалов для промежуточной и 
государственной итоговой аттестации 
Работа в Государственной аттестационной комиссии в качестве 
председателей 
Участие в процедуре проведения экзаменов по профессиональным модулям в 
качестве председателей экзаменационных комиссий 
Предоставление базы для прохождения практики обучающимися колледжа 
Помощь и своевременное предоставление информации для мониторинга 
рынка труда 
Помощь и своевременное предоставление информации в определении 
прогнозной потребности рабочих кадров и специалистов среднего звена. 
 

Раздел 7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ 
УЧРЕЖДЕНИЯ 

Анализ проделанной работы за 2022-2023 учебный год показал, что 
потенциал ГБПОУ РК «Керченский политехнический колледж» по всем 
рассмотренным показателям отвечает требованиям к содержанию и качеству 
подготовки специалистов и квалифицированных рабочих, служащих в 
соответствии с Федеральными Государственными образовательными стандартами 
среднего профессионального образования, а также лицензионным и 
аккредитационным требованиям. 

Мероприятия, запланированные на 2022-2023 учебный год, выполнены.  
В 2023-2024 году планируется открытие новых специальностей: 
54.02.01 Дизайн (по отраслям); 
43.02.15 Поварское и кондитерское дело; 

 
В связи с изменением на 2023-2024 учебный год педагогический коллектив 
колледжа ставит перед собой следующие задачи: 
-продолжение целенаправленной деятельности педагогического коллектива по 
откорректированной методической теме «Модернизация образовательного 

процесса в соответствии с требованиями ФГОС СПО нового поколения, ФГОС 

СОО с учетом внедрения модулей профессиональной направленности, 

профессиональных стандартов, Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству и работодателей, как условия подготовки 

конкурентоспособного специалиста» (пятый год работы). 
- повышение личной ответственности педагогических работников за обеспечение 
качества и эффективности подготовки специалистов в современных условиях; 



- совершенствование механизмов взаимодействия участников образовательного 
процесса, поиск наиболее рациональных и эффективных форм и методов 
управления;  
- внедрение механизмов независимой оценки качества подготовки студентов, 
- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 
совершенствованию качества образования; 
- создание условий для профессионального становления молодых и начинающих 
преподавателей; 
-реализация системы непрерывного профессионального развития педагогических 
работников; 
 - оценка качества подготовки обучающихся на основе демонстрационного 
экзамена, в том числе по методике «Профессионалы». Развитие движения 
«Профессионалы», Абилимпикс. Повышение общих и профессиональных 
компетенций обучающихся посредством участия в конкурсах профессионального 
мастерства, разработка социально значимых проектов под руководством 
преподавателей; 
 - дальнейшая реализация мониторингового исследования качества подготовки 
кадров по изменённым ФГОС СПО и ФГОС СОО; 
 - совершенствование фондов оценочных средств и методических рекомендаций 
по учебным дисциплинам и профессиональным модулям; 
- развитие информационно-образовательной среды для подготовки компетентного 
и конкурентоспособного специалиста; 
- обновление материально-технического обеспечения образовательного процесса; 
 - формирование у студентов индивидуальных творческих способностей, 
собственного мировоззрения, гражданственности и патриотизма, ценностной 
ориентации личности, способности и готовности к достижению общественно 
значимых целей. 
Участие:  
- участие в национальном проекте «Образование», в том числе «Молодые 
профессионалы», «Билет в будущее», «Целевая модель наставничества» и других. 
 
 


